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A MAGYAR PARALIMPIAI BIZOTTSAG
ALAPSZABALYA
2017

A Magyar Paralimpiai Bizottsag kozgyd(lése altal elfogadva 2012. janudr 27-én, és a 2012 majus 18.-i, a
2013. majus 17-i, 2014. majus 16-i, 2015. jalius 6-i, 2016. aprilis 11-i és 2016. december 12-i, 2017. majus
x-i modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva. A legutdbbi mddositdsok vastagitott betlikkel és
aldhuzassal, illetve athuzassal jelolve.

. fejezet
Altaldnos Rendelkezések

1.8.

1.) A Magyar Paralimpiai Bizottsag (tovabbiakban: MPB) a magyarorszagi fogyatékosok sportja meglévé
hagyomdnyainak dpoldsara, valamint az 1. § 4.) pontjdban meghatdrozott, fogyatékosok sportjaval
foglalkozd nemzetkozi szervezetek alapszabdlyaiban és szabalyzataiban megallapitott célkitlizések és
feladatok elladtdsara, a sportrdl sz6lé 2004. évi |. torvény (a tovabbiakban: Stv.) 46/A. § (1) bekezdésében
foglaltak szerint létrehozott, orszagos kozfeladatokat ellatd koztestilet, amely a Civil tv. szerinti
nyilvantartdsba vétel nélkil kozhasznl szervezetnek minGsil, és amelynek koztestiiletként torténd
mukodésére a 2006. évi LXV. torvény 8/A. § (5) bekezdése értelmében a Polgari Térvénykonyvnek az
egyesiletre vonatkozé szabdlyait kell megfelelen alkalmazni.

2.) Az MPB jogi személy, m(ikddése felett a torvényességi ellenérzést az Ugyészség gyakorolja. Az MPB-t
mint koztestiletet a Févarosi Torvényszék tartja nyilvan.

3.) Az MPB az Stv. 29.§ (3) bekezdése alapjan, figyelemmel az Stv. 21.§ (2) bekezdésére jogosult
elnevezésében a ,,magyar” megjel6lésre, tovabba Magyarorszag cimerének és zaszlojanak hasznalatara.
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4.) Fogyatékosok sportjaval foglalkozé nemzetkozi szervezetek:
e Nemzetkozi Paralimpiai Bizottsag (IPC)
e Eurdpai Paralimpiai Bizottsag (EPC)
e Nemzetko6zi Specialis Olimpia Szovetség (SOI)
e Szervatiltetettek Nemzetkozi Szovetsége (WTGF)
e Szervatiltetettek és MUivesekezeltek Eurdpai Sportszovetsége Szovetsége (ETDSF)
e Eurdpai Sziv és TudGatiiltetettek Szovetsége (EHLTF)
e Siketek Sportjanak Nemzetkozi Bizottsaga (ICSD)
e Siketek Eurdpai Sport Szervezete (EDSO)
e Siketek Nemzetkézi Sakk Bizottsaga ( ICCD)
e Nemzetkozi Boccia Sport Szovetség (BISFed)
e Nemzetkozi Kerekesszékes Kosarlabda Szervezet( IWBF)
e Nemzetkozi Kerekesszékes Rugby Szévetség (IWRF)
e Nemzetkozi Ul6roplabda Szoévetség (WPV)
o Nemzetkozi Kerekesszékes és Amputalt Sport Szévetség (IWAS)
e Nemzetko6zi Vak Sport Szovetség (IBSA)
o Kozponti ldegrendszeri Sértltek Sport és SzabadidGs Szervezete (CPISRA)
e Idegrendszeri Sériiltek Football Szévetsége (IFCPF)

e Ertelmi Fogyatékosok Nemzetkdzi Szdvetsége ( INAS)

5.) Az MPB elfogadja, és magara nézve kotelez6nek tartja a fogyatékosok sportjaval foglalkozé nemzetkozi
szervezetek szabdlyzataiban foglaltakat, azok szabalyaival és elveivel 6sszhangban mukodik, valamint
elitéli a hatranyos megkiilonboztetés minden formajat.

6.) Az MPB kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl flggetlen és azoknak
anyagi tamogatdst nem nyujt és azoktdl nem fogad el.

7.) Az MPB mi(ikodésérél, vagyoni, pénzlgyi és jovedelmi helyzetérsl elfogadott beszamoldjat,
kozhasznusagi mellékletét, valamint flggetlen konyvvizsgaldi jelentését koteles az MPB
(www.hparalimpia.hu) honlapjan kézzétenni.

8.) Az MPB kézhasznu tevékenysége korében nyujtott szolgaltatdsait az MPB tagsagan kivil barmely mas
harmadik jogi személy is igénybe veheti.



http://www.hparalimpia.hu/

2.8.

1) Az MPB neve: Magyar Paralimpiai Bizottsag. Roviditett neve: MPB

2.) Az MPB angol nyelv( elnevezése: Hungarian Paralympic Committee, réviditve: HPC
3.) Az MPB székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei at 1-3.

4.) Az MPB m(ikodési teriilete: Magyarorszag

5.) Az MPB jogutddja a tarsadalmi szervezetként 1997. szeptember 13-an alapitott, 2004. majus 12-
én koztestlletté alakult, majd 2012. augusztus 24-én kdzhasznu szervezetté valt MPB-nek.

6.) Az MPB koztestilet, és 6nallo jogi személy.

7.) a) az MPB mint koztestiilet logdja: a Magyar Paralimpiai Bizottsag Koztestiilet felirathoz minden
megjelenési formatumban balrél Magyarorszag cimere, jobbrél a fogyatékos sport teriileteit jelképezd,
szines tollu szélforgd kapcsolddik:

b) Az MPB mint az IPC tagszervezetének logdja: A kompozicid szinvildga utal a magyar zaszlé szineire (piros-
fehér-zold).

Az emblémahoz minden megjelenési formatumban kapcsolédik a Nemzetkozi Paralimpiai Bizottsag (IPC)
piktogramja (alul, kbzépre zdrva) és fekete szin( felirat.

MAGYAR QV

PARALIMPIAI
BIZOTTSAG




Il. fejezet
Célok és feladatok

3.8.

Az MPB célja:

Az MPB célja a fogyatékosok sportja, valamint a paralimpiai mozgalom eszméinek megszilarditasa és
fejlesztése, a paralimpiai szellem elterjedésének elGsegitése kiilonosen az ifjusadg korében, hozzajarulva
ezzel is a népek kozotti baratsdg, kolcsonds megértés, a békés egymds mellett élés, valamint az
esélyegyenlség, az integracio és az inkluzié feltételeinek megteremtéséhez.

4.8.

1.) Az MPB feladatai a paralimpiai mozgalom teriletén elsGsorban:

a) a Nemzetkozi Paralimpiai Bizottsdg magyarorszagi tagszervezeteként végrehajtia a Nemzetkozi
Paralimpiai Bizottsag alapszabalydban és egyéb szabalyzataiban a nemzeti paralimpiai bizottsagok és
tagszervezetei részére megallapitott célkitlizéseket és feladatokat,

b) a szakszovetségekkel, sportszévetségekkel egylttmikoddve el6segiti a sportoldk nyari és téli paralimpiai
jatékokra, és egyéb nemzetkozi versenyekre torténd felkészilését, illetve részvételét,

c) fejleszti a paralimpiai mozgalmat,
d) a paralimpiai mozgalom érdekében védi a paralimpiai jatékok jelképeit,

e) a paralimpiai mozgalom eszményének jegyében segiti az érintett ifjusag testi, erkdlcsi és kulturdlis
nevelését, tdmogatja a tisztességes jaték (fair play) szellemében vald versenyzést, fellép a
sportmozgalomra haté karos jelenségek (kilondsen a tiltott teljesitményfokozas, valamint a verseny,
mérkGzés eredményének tiltott eszkdzokkel, modszerekkel torténé befolydsoldsa és a fogadasi csalas)
ellen,

f) a Nemzetkozi Paralimpiai Bizottsdg magyarorszagi tagszervezeteként — a Nemzetkozi Paralimpiai
Bizottsag elGirasaival 6sszhangban —:

fa) nevezi a sportagakat és a sportoldkat a paralimpiai jatékokra,

fb) engedélyezi a paralimpiai jelkép, zaszIo, jelvény, jelmondat, himnusz kereskedelmi vagy egyéb célu
hasznalata, illetve ezek masok altali hasznalatat, hasznositasat.

2.) Az MPB feladatai a fogyatékosok sportja teriiletén elsGsorban:

a) a Siketek Nemzetkozi Sportbizottsdga (ICSD) hazai tagszervezetével egyittm(ikbdve elGsegiti a
sportoldk nyari és téli siketlimpiai jatékokra, valamint a Siketek Nemzetk6zi Sakk Bizottsaga (ICCD)
sakkolimpiai versenyre és egyéb nemzetkdzi versenyekre torténd felkésziilését, illetve részvételét,

b) fellgyeli a Nemzetkozi Specialis Olimpia, a Szervatiltetettek Vilagjatékainak Szovetsége, a Siketek
Nemzetkozi Sportbizottsaga (ICSD) és a Siketek Nemzetkozi Sakk Bizottsaga (ICCD) alapszabalyaban és




egyéb szabdlyzataiban a nemzeti specidlis vilagjaték szervezetek részére megallapitott célkit(izéseket és
feladatokat,

c) az érintett sportszovetségekkel egylittmikodve el6segiti és koordinalja a magyar sportoldk specidlis
vilagjatékokon vald részvételét,

d) el@segiti a nem paralimpiai versenyekhez illeszked6, nemzetkozi versenyrendszerrel rendelkezd,
fogyatékos sportszovetségek hazai sportrendezvényeinek megrendezését,

e) részt vesz a fogyatékosok nemzetkozi sportszervezeteinek tevékenységében,

f) kézrem(ikodik az olimpiai kézpontok, és mas sportcélu ingatlanok fogyatékosok sportjanak specialis
igényeit szolgalo fejlesztésében és szakmai tevékenységének kidolgozasaban,

g) kozos és integralt sportrendezvényeket, verseny- és szabadidGsport programokat szervez a kiilonb6z6
fogyatékossagu, valamint nem sériilt emberek szadmara, fejleszti a fogyatékosok sportjdnak egyes
terileteit,

h) a fogyatékosok didk- és szabadid@sportja terlletén népszer(siti a fogyatékosok sportjat, aminek
keretén beliil a fogyatékosok didk- és szabadid6&sportjaval foglalkozd sportszervezetek programjainak
megvalodsitasaval szélesiti a sport tomegbazisat,

i) részt vesz a fogyatékosok szabadidGsportjanak nemzetkozi egylittm(ikodésében.
3.) Az MPB stratégiai jellegl feladatai elsGsorban:

a) javaslatot tesz a sportpolitikdért felel6s miniszter részére a fogyatékosok sportjaval kapcsolatos
kormdnyzati intézkedések, szabalyozasi koncepcidk megtételére, véleményezi a fogyatékosok sportjaval
kapcsolatos jogszabaly-tervezeteket,

b) javaslatot tesz a fogyatékosok sportja stratégiai fejlesztési céljaira és irdnyaira, és ezek
meghatarozasaban egyittmikodik a sportpolitikdért felelés miniszterrel,

c) figyelemmel kiséri a sportszovetségek altal elkészitett sportagi stratégiai fejlesztési koncepcidkban a
fogyatékosok sportjat érint6 integracié megvaldsulasat,

d) a sport teriletén egylttmiikodik a Kormany tagjaival, kiilondsen a sportpolitikdért felelés miniszterrel
és a tovabbi sportkoztestiiletekkel a sport stratégiai fejlesztési céljainak meghatarozasaban és
megvaldsitasaban,

e) a fogyatékosok sportjdban javaslatot tesz a sportpolitikdért felel6s miniszternek a tdmogatasi
rendszerek mindségbiztositdsi rendszerére (benchmark-rendszer) és kovetelményeire,

f) négyéves ciklusokban megtervezi a paralimpiai és siketlimpiai jatékokra valamint a siketek sakkolimpiai
jatékara és a specialis vilagjatékokra torténd felkésziilés irdnyait, és javaslatot tesz a tamogatdsuk
rendszerére, valamint szakmai javaslatot tesz a sportpolitikdért felel6s miniszter részére a sport
vildgesemények tdmogatdsara,

g) egylttmdlkodik a sportpolitikdért felel6s miniszterrel a sportszakemberek képzési, tovabbképzési,
valamint foglalkoztatasi céljait szolgald programok meghatdrozdsaban, segiti a sportszévetségek kotelezd
sportszakember-tovabbképzési feladataik ellatasat,

h) egyittmikodik a sportpolitikdért felel6s miniszterrel a sporttudomany fejlesztésével Osszefiiggé
szakmai feladatok ellatasaban,




i) kozremikodik a korszerl edzésmoddszerek kidolgozasaban, alkalmazasaban, és segiti a hatékony
moadszerek és eljarasok széleskord terjesztését,

j) a doppingellenes tevékenységrél sz6lé kormanyrendeletben meghatarozottak szerint kozrem(ikodik a
doppingellenes tevékenységgel 6sszefliggs sportszakmai feladatok ellatdsaban.

4.) Az MPB kizardlagosan jogosult az IPC elGirasaival 6sszhangban:

a) az MPB nemzetk6zi tagsagai viszonyaval érintett sportagak és sportoldk nevezésére kiilonos tekintettel
az IPC sportagak EB-VB versenyeire és a paralimpiai jatékokra,

b) a rdbizott minden vagyonnal és pénzeszkozzel torténé rendelkezésre,

c) a paralimpiai jelkép, zaszl6, jelvény, jelmondat, himnusz kereskedelmi vagy egyéb célu hasznalatara, ill.
ezek masok altali haszndlatanak, hasznositdsdnak engedélyezésére, a ,,paralimpia” elnevezés barmely célu
hasznalatara, valamint a hasznositdsanak feltételekhez kotott engedélyezésére az IPC elGirasaival
Osszhangban,

d) az IPC 4ltal feligyelt sportagak hazai versenyrendezésének engedélyezésére.

5.) Az MPB kozrem(kodik az olimpiai/paralimpiai és akadalymentes sportk6zpontok kialakitasaban,
fejlesztésében, ill. szakmai tevékenységének kidolgozdsaban.

. fejezet
Az MPB tagjai

5.8.

1.) Az MPB tagjai lehetnek, az MPB alapszabalyanak elfogaddsa esetén

a) alanyi jogon azok a szakszovetségek és orszagos sportagi szovetségek, amelyek sportdga szerepel a
Paralimpia, illetve a Siketlimpia és a Siketek Sakkolimpiai programjaban,

b) alanyi jogon a fogyatékosok orszagos sportszovetségei,

c) azok a szakszovetségek és orszagos sportdgi szovetségek amelyek

ca) tevékenységi kore kiterjed a fogyatékossaggal él6k versenysportjara, vagy
cb) integralt versenyrendszert mikddtetnek, vagy

cc) az épek versenyrendszerében fogyatékos sportoldk is részt vesznek,

d) a fogyatékosok sportjanak mikodését segité mas jogi személyek, sportiskoldak, utanpétlas nevelés
fejlesztését végzs alapitvanyok.

2.) Az MPB tagjairdl nyilvantartast vezet.




6.8.

1.) Természetes személyek nem lehetnek az MPB teljes jogu tagjai (a tovabbiakban: tag).
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432.) Uj tagok felvételérdl az elndkség jogosult donteni azzal, hogy az MPB tagjainak a—jelen
alapszabalybanrogzitettnévsorat legkésébb az évi rendes kozgylilés koteles aktualizatni megerdsiteni.

53 3.) Természetes személyeknek kizadrdlag az MPB kiilonleges jogallasu ,tiszteletbeli tagja” (a
tovdbbiakban: tiszteletbeli tag), illetve ,tiszteletbeli elndk” cim adomanyozhaté. Olyan természetes
személyek lehetnek az MPB tiszteletbeli tagjai illetve olyan természetes személy lehet az MPB tiszteletbeli
elndke, akik kimagaslo tevékenységiikkel az MPB célkitlizéseinek, feladatainak megvaldsitasat
huzamosabb ideig eredményesen segitették elg, illetéleg erkolcsi vagy anyagi tdmogatasukkal, szakmai
hozzaértésiikkel kiemelked&en tdmogatjak a MPB tevékenységét.




6} 4.) A ,tiszteletbeli tag” cim adomanyozasardl az elndkség javaslatara a kozgydilés tinnepélyes keretek
kozott, hatdrozattal dont.

73} 5.) Az elndk javaslatara a kozgydlés Unnepélyes keretek kozott meghozott hatarozattal, ,tiszteletbeli
elnok” cimet adomdnyozhat.

7.8.
1.) Az MPB tagjanak jogai:

a) képviselGje utjan részt vehet az MPB tevékenységében, rendezvényein, kozgylilésén és egyéb
szerveinek munkajaban,

b) képviselGje utjan valaszthat és képviselGje valaszthatd az MPB szerveibe,

c) képviselGje utjan javaslatokat tehet, és véleményt nyilvanithat az MPB m(kodésével, tevékenységével
kapcsolatban.

2.) Az MPB tagjanak kotelezettségei:

a) afogyatékosok sportja és a paralimpiai mozgalom fejlédésének és eredményességének elGsegitése,

b) az MPB alapszabalyanak és egyéb szabdlyzatainak, valamint a hozott hatarozatok megtartdsa, illet6leg
megtartatasa,

c) az MPB célkit(izéseinek népszerdisitése,

d) tagdij megfizetése,

e) koteles betartani és betartatni a doppingellenes kiizdelem minden nemzetkozi és hazai szabalyat,

f) olyan magatartast tanusitani, amellyel nem veszélyeztetheti az MPB jo hirét és céljainak megvaldsitasat.
3.) Atiszteletbeli tag jogai:

a) tandacskozasi joggal részt vehet az MPB Kozgy(ilésén, de vezet6 tisztségvisel6vé nem valaszthatd,

b) javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az MPB mikodésével kapcsolatban,

c) javaslatot tehet az MPB és az MPB szerveit érint6 kérdések megtdrgyaldsara.

4.) A tiszteletbeli elndk jogai:

a) tandcskozasi joggal részt vehet az MPB Kozgyllésén, és elndkségének (ilésén, de vezetd
tisztségvisel6vé nem valaszthato,

b) javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az MPB m(ikodésével kapcsolatban,
c) javaslatot tehet az MPB és az MPB szerveit érint6 kérdések megtargyalasara.
5.) A tiszteletbeli elnok, illetve a tiszteletbeli tag kotelezettségei:

a) a fogyatékosok sportjanak, valamint a paralimpiai mozgalom fejl6édésének és eredményességének
elGsegitése,

b) az MPB alapszabalya és egyéb szabalyzatainak, valamint a hozott hatarozatok betartdsa, illetve
betartatasa,
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c) az MPB célkitlizéseinek népszer(sitése.

6.) A tagsagi dij mértékét az MPB elntksége allapitja meg. A tagsagi dij valtozasardl a tagot az elndkség
irasban értesiti.

7.) A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetdk.
8.) Az MPB tagjait egyenlG jogok illetik, és egyenld kotelezettségek terhelik.
9.) Az MPB tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek teljesitésére.

10.) Az MPB tagja nem veszélyeztetheti az MPB jo hirét, céljainak megvaldsitasat és tevékenységét

A Tagsagi viszony keletkezése és megsz(inése

8.§8.

1) Az MPB tagsag alapitaskor a nyilvantartasba vétellel keletkezett (alapitd tagok) azt kbvetSen a
belépési kérelem elntkség altal torténd elfogadasaval. A kérelmet irasban kell az elndkséghez benyjtani.
Az elnOkség a soron kovetkezd Glésén koteles a kérelemrél donteni. A tag felvételérél dont az elnokség,
ha a kérelmez6 szervezet a jogszabdlyokban és az alapszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelel,
az MPB alapszabalyat, egyéb szabdlyzatait magara nézve kotelez6en elfogadja, és a tagsagi dijat megfizeti.
Ugyanakkor a tagfelvételrdl valé dontéskor az elnokség egyrészt koteles figyelemmel lenni a sporttorvény
46/C. §-ban foglalt azon rendelkezésre, amely szerint az MPB kozgy(ilésében az MPB alapszabalyaban
rogzitett szamu helyet kell biztositani a paralimpia programjan szereplé sportdgak orszagos sportagi
szakszovetségei, orszdgos sportagi szovetségei és a fogyatékosok orszagos sportszovetségei altal jelolt
személyeknek azzal, hogy szdmuknak meg kell haladnia az MPB tagjai |étszamanak felét; masrészt a jelen
alapszabdly 10. § 5.) pontjaban foglaltakra. A tagsdgi viszony az elnokség hatdrozatanak meghozatala
napjan jon létre. A tagfelvételt jovahagyd vagy azt elutasitd, valamint a kizaré hatarozat ellen, annak
kézhezvételétbl szamitott 30 napon beliil az MPB Kozgy(iléséhez lehet jogorvoslatért fordulni.

2.) Megsz(nik a tagsagi jogviszony:

a) atag kilépésével,

b) atag kizarasaval,

c) atagsagijogviszony MPB altali felmondasaval
d) atagjogutdd nélkili megszlinésével,

3.) A tiszteletbeli tagi illetve a tiszteletbeli elndki cimrél az adomanyozott lemondhat, illetve az
adomanyozdé azt visszavonhatja érdemtelenség esetén. Erdemtelenné vélik a cimre az az adomanyozott,

a) akit blincselekmény elkévetése miatt a birdsag jogerdsen elitél,
b) aki jogerds sportfegyelmi blintetés hatalya alatt all.

4.) Kilépéssel a tagsagi viszony a tag akaratabdl szlinik meg. A tagsagi jogviszonyt a tag az MPB
elndkségéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkil megsziintetheti. Kilépés esetén a
tagsagi viszony a nyilatkozatban megjel6lt id6pontban, annak hianydban a nyilatkozat atvétele napjan
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sz(inik meg. A kilépés visszamendleges hatdlyd nem lehet. A kilépési naptdl kezd6d6en megsziinnek a
tagsagi jogok, a tag nem teljesitett kotelezettségeiért a polgari jog szabalyai szerint felel.

5.) Kizarassal sz(inik meg a tagsagi viszony, ha a tag jogszabalyokban, az MPB alapszabalyaban, kdzgy(ilési
hatdrozatdban és mas szabalyzataiban meghatdrozott el8irdsokat silyosan vagy ismételten megszegi. Az
MPB a tagjat sportfegyelmi eljaras keretében az MPB-bdl kizarhatja, illetve a tiszteletbeli tag és a
tiszteletbeli elndk sportfegyelmi biintetésként az MPB-n beliili tevékenységtdl eltilthatd. (Stv.13.§ (3) n)
pont és 14.8) Az MPB-bdél valo kizarasnak barmely tag vagy MPB szerv kezdeményezésére akkor van helye,
ha a tag jogszabdlyt, alapszabdlyt, egyéb szabalyzatot vagy testileti hatdrozatot sulyosan vagy ismételten
megsérti (Ptk 3:70.8). A kizarasrdl elsé fokon a Fegyelmi Bizottsag, masodfokon az elntkség a soron
kovetkez§ Ulésén, dont. A kizaré hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokolassal ellatni, melynek
tartalmazni kell a kizards alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat. A kizard hatdrozatot a taggal irdsban
kell kdzolni. A tagsagi jogviszony megsz(inik az elndkség hatarozatanak jogerére emelkedése napjan.

6.) A tagsagi jogviszonyt 30 napos hatédrid6vel az elndkség irdsban felmondhatja, ha az alapszabalyban
foglalt feltételeknek a tag utébb nem felel meg, igy:

- ha a tagszervezet sportaga és/vagy Osszes versenyszama lekerll a paralimpiai jatékok programjardl
és/vagy

- a sérilés-specifikus szervezet az IPC tagsagi jogviszonyaban bealld megszlinése esetén,
- a tagsagi viszony létesitésére vonatkozd barmelyik egyéb feltétel megszlinésével,
- valamint a tagdij megfizetésére elGirt hatdridé elmulasztdsaval.

A felmondasrdl az MPB elndksége a soron kovetkez6 llésén dont. Felmondas el6tt az MPB toérvényes
képvisel6je a tagot hataridé tlizésével, irdsban felszdlitja a felmondds okanak orvoslasara, és figyelmezteti
mulasztasanak jogkdvetkezményére. A felmondds ellen jogorvoslatért a felmondé hatdrozat kozlésétél
szamitott 30 napon beliil az MPB Kozgy(iléséhez lehet fordulni. A fellebbezést a kdzgylilés a kdvetkezd
kozgytlésén targyalni koteles.

7.) A tagsdgi viszony a tag megszlinésével a nyilvantartast végz6 szervezet végzésének, vagy
hatdrozatdnak joger6re emelkedésének napjan szlinik meg.

8.) Atagfelvételt megtagado, a kizard és a felmondd jogerds hatarozat ellen a kézbesitéstdl szamitott
30 napon beliil jogorvoslatért, keresettel a Févarosi Torvényszékhez lehet fordulni.
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IV. fejezet
A MPB Szervezete és mikodése

9.8.

1. A MPBszervei:

a) kozgylilés,

b) elndkség,

c) Fellgyel6 Bizottsag,

d) azMPB Iroda

e) fogyatékos sportbajnok klubok
2. Az MPB vezet6 tisztségvisel6i:

a) elnok,

b) alelndk,

c) elnokségi tagok,

d) Fellgyel6 Bizottsag elndke és tagjai

A Kozgylilés
A Kozgylilés 6sszehivasa

10.5.

1.) Az MPB legf6bb dontéshozd szerve a kozgylilés, mely a tagok dsszessége. A rendes kozgy(ilést sziikség
szerint, de évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni.

2.) A kozgydilés idGpontjat a MPB elndkségének 30 nappal kordabban meg kell dllapitania, és annak helyérdl,
pontos idejérdl, tervezett napirendjérdl a tagok képviselGit igazolt mddon, irdsban, elektronikus Uton, a
megdllapitastdl szamitott 5 (6t) munkanapon belll kell értesiteni. A részvételre jogosult egyéb
személyeket és szerveket a kozgyllés helyérél és idGpontjardl nyilvanosan az MPB www.hparalimpia.hu
honlapjan kozzététel utjan, vagy mas megfelel6 médon kell tajékoztatni. A kozgydlésre az MPB elndksége
és elnoke a részvételre jogosultakon kivil mast is meghivhat. Az MPB kozgy(lésen az allami sportiranyitas
vezet6je, az MPB tisztségvisel6i — ha nem képviseleti joggal vesznek részt — és a meghivott egyéb
személyek tandcskozasi joggal vesznek részt.

3.) A Kozgyllésen szavazati joggal a tagok képviselGi rendelkeznek, a jelen szakasz 5.) pontjaban
meghatarozottak szerint. A kozgy(lilésen az MPB minden tagja egy-egy szavazattal rendelkezik. A
tagszervezet képviseletében a kozgy(ilésen kizardlag a tagszervezet képviseletére jogosult személy, vagy
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a tagszervezet képviseletére jogosult személy altal meghatalmazott természetes személy vehet részt. A
tagszervezet képviselGje altal kizardlag olyan természetes személy hatalmazhaté meg, aki :

- mint sportszakember,
- sportold, vagy

- a terlleten dolgozd egészségligyi vagy oktatasi szakember (tag vagy a tagszervezettel szerz6déses
jogviszonyban 4ll6 természetes személy)

aktiv részese a fogyatékossaggal él6k sportrendszerének.

4.) A kozgytilés végleges napirendi pontjait, az ahhoz készitett vitaanyagokat, hatarozati javaslatokat a
kozgy(lést megel6z6en legkésébb 44 15 nappal elébb kell megkildeni a képvisel6knek a 10. § (2)
bekezdésében meghatarozott médon.

5.) Akozgylilés 6sszetétele:
Az MPB kozgy(lésében minden tagszervezet 1 szavazati joggal rendelkezik.

6.) A kozgylilést az MPB mindenkori elndke, akadalyoztatasa illetve érintettsége esetén az altala
kijelolt személy vezeti.

A Kozgylilés hatarozatképessége

11.8.

1.) A kozgy(ilés akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok képviselGinek tobb mint fele jelen van.

2.) Ha a kozgydilés az eredeti id6ponttdl szamitott fél 6ran belll nem valik hatdrozatképessé, megismételt
kozgydlést kell tartani. A megismételt kozgydilést legkorabban a hatarozatképtelen kozgydlést kéveté-fél
éra—utani legaldbb harom nap (Ptk. 3:76. § (3)) utdni id6pontra lehet 6sszehivni és megtartani abban az
esetben, hogyha az eredeti kozgyllésre kikildott meghivéban az ismételt kozgyllés Osszehivasardl is
rendelkeztek. Az ismételten Osszehivott kozgylilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben, a
megjelentek szamara tekintet nélkil hatdrozatképes, amennyiben a tagok figyelmét a meghivdéban erre
kifejezetten felhivtak.

A Kozgylilés napirendje

12.8.

1.) A kozgy(ilés napirendjére a MPB elnOksége tesz javaslatot és terjeszti a kdzgy(ilés elé.
2.) Az MPB évi rendes kozgy(ilésének az alabbi napirendeket kdtelez6en tartalmaznia kell:
a) azelnokség tevékenységérdl sz6l6 éves beszamold elfogadasa,

b) a pénziigyi helyzetrél sz6l6 szamviteli beszamold (mérleg) elfogadasa,

c) a Fellgyeld Bizottsag beszamoldja,
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d) az MPB tagjai altal el6terjesztett javaslatok,
e) akozhasznusagi melléklet (jelentés) elfogadasa,
f) koltségvetés megadllapitasa (elfogadasa)

3.) A kozgy(ilés napirendjében nem szerepl6 napirendi pontot, abban az esetben lehet napirendre
tlizni, napirendet kiegésziteni, ha azokat a Kozgyllés id6pontja el6tt legalabb 15 nappal irdsban,
indokoldssal ellatva, benyujtottak az EIndkséghez. Ha a napirend kiegészitésérdl az EInokség nem dont,
vagy azt elutasitja, a Kozgy(ilés arrdl, a napirendek elfogadasa el6tt kiilon dont. Az el6zetesen kikiildésre
kerilt napirend mddositasara a kozgyllésen a Ptk. 3:17. § (6) bekezdése értelmében kizardlag akkor
kerllhet sor, amennyiben a kozgyllésen az MPB minden tagszervezetének képvisel6je jelen van, és
egyhangulag tdmogatja a napirend moédositdsat.

A Kozgy(ilés hataskore

13.8.
A kozgylilés kizarélagos hatdskorébe tartozik:
a) az alapszabaly elfogadasa, mddositdsa,
b) az MPB mas szervezettel vald egyesiilésének, szétvalasanak elhatarozasa,
c) az éves koltségvetés, illetve az el6z6 évrdl sz616 szamviteli beszamold és mérleg elfogadasa, ezen

bellil az EIn6kség altal az MPB vagyoni helyzetérdl elkészitett jelentés elfogaddsa;

d) a fogyatékosok sportjaval és a paralimpiai jatékokkal kapcsolatos célkit(izések meghatarozasa,
e) az elnok, az alelndk, az elnckség, a Fellgyel6 Bizottsag elntke és tagjai megvalasztasa és

visszahivasa,

f) az elnokség éves szakmai beszdmoldjanak, és a Fellgyel6 Bizottsdg éves beszamoldjanak
elfogadasa,

g) a kézhasznusagi melléklet (jelentés) elfogadasa,
h) befektetési szabalyzat — a Felligyels Bizottsag véleményének kikérését kovet6en — elfogadasa,
i) a paralimpiai részvétel kérdésében vald dontés, illetGleg a paralimpian résztvevd kiildottség

Osszetételének jovahagyasa,

j) az ,MPB tiszteletbeli tagja”, valamint az ,MPB tiszteletbeli elnbke” cim adomanyozasa,
k) az MPB rendelkezésére bocsatott dllami tdmogatas felhasznalasardl valé dontés,
) tagfelvételi, tagsdgi viszony felmondasa és kizarasi eljarasban hozott dontés ellen benyujtott

jogorvoslat elbiralasa,

m) megadni a felhatalmazast az egy évnél hosszabb id6re megkotott hirdetési, reklam illetve
kozvetitési jogokkal kapcsolatos szerz6dések megkotésére,

n) donteni az MPB tovabbm(kodésérdl a Civil torvény 9.§-a alapjan indult végelszamolas soran,
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o) donteni az MPB valamely szervezeti egységének jogi személlyé nyilvanitasarol,

p) vezet( tisztségvisel6k felett a munkaviszony létesitése és megsziintetése munkaltatéi jogok
gyakorldsa, ha a vezet{ tisztségvisel6 az MPB-vel munkaviszonyban all,

q) olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az MPB sajat tagjaval, vezets
tisztségviselGjével, FelligyelS Bizottsag tagjdval vagy ezek hozzatartozojaval kot,

r) a jelenlegi és a korabbi MPB tagok, a vezet6 tisztségviselSk és az Felligyel6 Bizottsagi tagok vagy
az MPB mads szerve tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés,

s) a végelszamolo kijelolése,
t) az elnok javaslatdra a kozgylilés levezetS elnokének megvalasztdsa,
u) mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgyllés kizardlagos

hataskorébe utal, illet6leg amely nem tartozik mas szervének a hatdskorébe és azt a kozgydilés
sajat hataskorébe vonja.

A Kozgyllés hatarozathozatala

14.8.

1.) A kozgy(ilés hatdrozatait egyszer( sz6tobbséggel, a tagok jelenlévé képviselSi tdbb mint felének ,igen”
szavazatdval hozza. Szavazategyenl6ség esetén az inditvanyt elutasitottnak kell tekinteni.

2.) Az Alapszabaly mdodositasahoz a jelenlévé tagszervezeti képvisel6k haromnegyedes (3/4), mig a
13. § b), n), pontjaiban meghatarozott kérdésekben a hatarozathozatalhoz a jelenlevé szavazasra
jogosultak kétharmadanak (2/3), az MPB céljanak mddositasahoz és a megsziinésérdl szold kozgy(ilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok képviselGinek a haromnegyedes (3/4) sz6tobbséggel hozott
hatdrozata sziikséges.

3.) A kozgylilés a hatdrozatait altaldban nyilt szavazassal hozza, azonban a kozgy(ilés a jelenlévé
képvisel6k tobbségének szavazatdval barmely kérdésben titkos szavazast is elrendelhet.

4.) A Kozgy(lés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatdrozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelGsség alél mentesil vagy az MPB terhére barmilyen mas el6nyben részesdl,
illet6leg a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsul elénynek az MPB cél szerinti
juttatdsai keretében a barki altal igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az MPB altal a tagjanak-
a tagsdgi viszony alapjan- nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas,

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a déntésben, aki az MPB-nek nem tagja vagy alapitdja,
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all,

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
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5.) A kozgyllésrél hangfelvétel utjan rogzitett kivonatos, irdsos jegyz6konyvet kell késziteni. A
jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a kozgyllésen elhangzott lényeges észrevételeket, javaslatokat,
valamint a hozott hatdrozatokat. A jegyz6konyvet a kozgyl(ilés elnoke és a jegyz6konyvvezetd irja ala és
azt két, a kozgydlés elején megvalasztott személy hitelesiti.

6.) A kozgyllés nyilvanos. A nyilvanossagot jogszabalyokban meghatarozott esetekben a kozgytilés
egyszer(i sz6tobbséggel korlatozhatja.

A TISZTSEGVISELOK VALASZTASA

15.8.
1.) Az MPB tisztségviselGire a tagok képviselGi tehetnek javaslatot a Jel6l§ Bizottsagnak vagy a
kozgydlés helyszinén.
2.) Az MPB tisztségviselGit a nydri paralimpiai jatékokhoz igazodd paralimpiai ciklust figyelembe véve,

az elnokség altal elfogadott valasztasi szabdlyzat szerint, a kozgy(lés valasztja meg a paralimpiai ciklus
végéig, de legfeljebb négy évre. Az alapszabaly e rendelkezésének hatdlyba [épését kovetben
megvalasztasra kerll6 MPB tisztségvisel6k — Ujravalasztasuk esetén - legfeljebb két paralimpiai ciklusig
tolthetik be a tisztséglket.

3.) Az MPB tisztségvisel6kre tett javaslatokat az elndkség altal felkért Jelol6 Bizottsag terjeszti a
kozgylilés elé. A Jelol6 Bizottsag a jelolteket jeldld listan terjeszti a kozgyllés elé. A helyszinen jeloltek
jeloltlistara torténd felkeriiléshez — az ASZ 17. § 7.) pont c) alpontjadban meghatarozott, alanyi jogon
jeloltté vald személyek kivételével - a jelenlévé képvisel6k tobb mint Otven szazalékdnak szavazata
szlikséges. Egyidejlileg tobb tisztségre is lehet ugyanazt a személyt jeldlni, de csak egy tisztségre lehet
megvalasztani.

4.) A valasztas tisztségenként kilon-kiilon torténik ugy, hogy elészor az MPB elnokét, majd az alelnokot,
az elndkségnek a 17.§ 7.) pont c) alpontja szerint alanyi jogon jel6lt tagjait, majd az elnokség tovabbi
tagjait, ezt kovetben pedig a Fellgyel6 Bizottsag elnokét és tagjait kell megvalasztani.

5.) Megvdlasztottnak az a jelolt tekinthetS, aki a hatdrozatképesnek minésiilé kozgylilésen jelenlévd
képvisel6k tobb mint felének ,igen” szavazatdat megszerezte. Ha ezt a tobbséget a jelolt tisztségre,
tisztségekre a jeloltek kozil senki vagy csak a jel6ltek egy része érte el, Gjabb szavazast kell elrendelni,
amelyen a mdr megvalasztott, valamint a legkevesebb szavazatot elért jel6lt mar nem vesz részt. Az Ujabb
szavazason a legtobb szavazatot megszerzd jeloltek tekintend6k megvalasztottnak a megkapott
szavazatok szama szerinti sorrendben mindaddig, amig az 0sszes tisztség betoltésre nem kerdl.

6.) A tisztségviselGi valasztds titkos szavazassal torténik. Egy jelolt vagy a testileti Iétszamot meg nem
haladé jel6lésnél lehetGség van a kozgylilés tobbségi hatarozata alapjan a nyilt szavazasra. A szavazas ez
esetben is személyenként kilon-kilon torténik.

Rendkiviili Kozgy(ilés

16.8.
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1.) Rendkivili kozgy(ilést kell 6sszehivni akkor, ha
a) azt atagok egyharmada az ok és a cél megjelolésével kéri,
b) azt a Birdsag elrendeli,
c) haa Fellgyeld Bizottsag kezdeményezi,

d) az MPB elndki, a Felligyel6 Bizottsagi elnoki tisztsége meglresedik vagy az Elnokség és Felligyeld
Bizottsag taglétszama a hatarozatképes létszam ald csdkken,

e) az MPB vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy elGre lathatdlag nem lesz képes a
tartozasokat az esedékességekor teljesiteni, vagy az MPB céljai veszélybe keriiltek.

2.) Rendkivili kozgyllést az elndkség a kezdeményezést kdvetGen legkorabban 8 napon beliil, de
legkés6bb 30 napon belili id6pontra koteles 6sszehivni. Ha az elndkségi Iétszam hatdrozatképesség ala
csokken, a kozgylilést az EInok, annak hidnyaban a helyettesitésre jogosult személy hivja 6ssze. Mindezen
személyek hianyaban a kozgy(ilést a Felligyel§ Bizottsag hivja 6ssze.

3.) A rendkiviili kozgy(ilésre egyebekben a rendes kozgy(ilésre vonatkozd szabalyok az iranyaddak azzal,
hogy a hatdrid6k révidebbek is lehetnek, figyelemmel az 6sszehivas okanak slirgésségére.

Az EInokség

17.8.

1.) A kozgylilés Ulései kozott az MPB munkajat annak ligyvezetd szerve, az EIndkség latja el.
2.) Az elndkség létszdma: 13 6

Az EInokség tagjait az MPB tagszervezeteinek tagjai kozll kell valasztani. A vezetS tisztségvisel6k
egyharmada a tagszervezetekben tagsaggal nem rendelkez6 személyek koziil is vélaszthatd. Az elndkség
Glésére — tandcskozasi joggal — meg kell hivni a felligyelGbizottsag tagjait, a sportpolitikdért felelGs
miniszter dltal vezetett minisztérium képviselGjét, nemzetkozi fogyatékos illetve paralimpiai
sportszovetség vezetd testiiletének magyar tagjat, valamint a fogyatékos sportbajnok klubok mindenkori
elnokeit.

3.) Vezet6 tisztségvisel6vel szembeni kdvetelmények és kizaré okok:

a) Vezetl tisztségvisel6 csak az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztdk,

b) A vezet6 tisztségvisel6 koteles vagyonnyilatkozatot tenni, a vagyonnyilatkozat megtételére vonatkozd
mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelGen;

c) nem lehet vezet§ tisztségvisel6 az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerBsen
szabadsagvesztésre itéltek, amig a blintetett elGélethez fliz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem
mentesult,

d) nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytato jogi személy vezetd tisztségviselGje nem lehet,

17

N
5
7



e) akit vezet6 tisztségviselGi tevékenységtdl tiltottak el.

4.) Nem lehet az MPB elndke

- politikai part vezetd tisztségvisel6je

- allami vezetd

5.) Barmilyen 6sszeférhetetlenséget a felszdlitastdl szamitott 60 (hatvan) napon beliil kell megsziintetni.

6.) Kbzhasznu szervezet megsz(inését kévetd 3 évig nem lehet az MPB elndkség tagja az a személy, aki
kordbban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviselSje volt —annak megszlintét megel6z6 két évben
legaldbb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkdl szlint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsag jelentds 6sszegl addhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag Gzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy lizletlezarast
helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az dallami addé- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szdlod térvény szerint
felflggesztette, illet6leg torolte.

A vezetd tisztségvisel§, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

7.) Az elnOkség Osszetétele:
a) a kozgylilés altal megvalasztasra keriil elnok;
b) a kozgydilés altal megvalasztdsra kerilé alelnok;

c) 11 6, a kozgylilés altal megvélasztasra kerll6 elndkségi tag, melybdl alanyi jogon egy-egy elndkségi
tagot jeldl a kozgytlésnek:

ca) a Magyar Hallassériiltek Sportszévetsége;
cb) a Magyar Specidlis Olimpia Szévetség,
cc) a Magyar Szervatiiltetettek Orszagos Sport, Kulturalis és Erdekvédelmi Szévetsége;

cd) és a Fogyatékosok Orszagos Didk —és SzabadidGsport Szovetség;

8.) A vezet6 tisztségvisel6i megbizatds megsz(inik:

a) hatarozott idejd megbizatads esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval,

b) megsziintet6 feltételhez kotétt megbizatds esetén a feltétel bekodvetkezésével,
c) lemondassal

d) visszahivassal

e) avezetd tisztségvisel6 halalaval
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f) vezetG tisztségvisel cselekvbképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben torténd
korlatozdasaval,

g) avezetd tisztségvisel6vel szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

9.) A kozgyllés 3altal valasztott tisztségvisel6ket csak a kozgylilés hivhatja vissza, barmelyik tag
kezdeményezésére. A visszavonas oka lehet killondsen, ha a tisztségvisel6t

- megvalasztasanak feltételei koziil valamelyik megsziinik,

- blincselekmény miatt jogerdsen elitélik,

- sportfegyelmi blintetés hatdlya alatt all,

- megvalasztott tisztségével jaré feladatait nem, vagy nagyon hidnyosan latja el,

- 0sszeférhetetlenség okat nem sziinteti meg, a felszdlitastdl szamitott 60 napon belil.

Az EIn6kség m(ikodése

18.8.

1.) Az elndkség maga allapitja meg munkatervét.

2.) Az elnokséget sziikség szerint, de legalabb harom havonként 6ssze kell hivni. Az elndkséget dssze kell
hivni akkor is, ha azt az eln6k vagy tagjainak egyharmada — az ok és a cél megjel6lésével — kéri. llyen
esetben az elndkségi ilést 8 napon belll meg kell tartani.

3.) Az elnOkség liléseit az elndk hivja 6ssze. Az (ilés helyérél, id6pontjardl és a megtargyalando kérdésekrdl
— az el6terjesztések megkiildésével — legaldbb 7 nappal kordabban a 10. § (2) bekezdésében meghatarozott
madon értesiteni kell az elndkség tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul slirg6s esetben révidebb
hatarid6 is megallapithatd, de annak elegenddnek kell lenni az értesités atvételére és az llésen vald
megjelenésre.

4.) Az elnokség Uléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a Felligyel6 Bizottsdg elndkét, a fogyatékosok
sportja nemzetkdzi sportszovetségei és a paralimpiai nemzetkdzi sportszovetség vezets testiletének
magyar tagjat, valamint a fogyatékos sportbajnok klubok mindenkori elndkeit.

5.) Az elnokség Ulései nyilvanosak. Jogszabadlyban meghatarozott esetekben, az adott napirendi pont
vonatkozasaban, az elndkség egyszeri sz6tobbséggel a nyilvanossagot korlatozhatja, vagy kizarhatja.

6.) Az elnokség (léseir6l jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6kényv nyomtatott formatumadanak
tartalmaznia kell a napirendet, a megjelentek felsorolasat, az lilésen elhangzott |ényeges észrevételeket
és javaslatokat, valamint a szavazasi arany feltiintetésével, a meghozott hatarozatokat. Kérésre rogziteni
kell a kiilonvéleményt.

A nyomtatdsban késziilt jegyz6konyvet az Ulést levezets elnok és az elndkségi Ulés elején megvalasztott
személy hitelesiti, valamint alairja a jegyz6kdnyvvezetd is.

A hitelesitést kovetSen a hozott hatdrozatokrdl az érintett szerveket, személyeket és az MPB tagjait a 10.
§ (2) bekezdésében meghatarozott mddon kell értesiteni.
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19.8.

1.) Az elnokség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Hatdrozatait altaldban nyilt
szavazassal, a jelenlévé elnokségi tagok tobb mint felének ,igen” szavazataval hozza.

2.) Az elndkség jelenlévs tagjai egyharmaddanak kérésére barmely kérdésben titkos szavazast kell
elrendelni.

3.) Az elnGkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja
a hatarozat alapjan:

a) akotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesill, illet6leg a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsil el6nynek az MPB cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az MPB altal a tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az
alapszabdlynak megfelel§ cél szerinti juttatas.

7.) Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a dontéshozatalra nyitva allé6 hatarid6 miatt az
szlikséges, az elndkség, lilésen kivil irasban is hozhat hatarozatot. Az (ilésen kivili hatdrozathozatalt az
elnok rendelheti el. irdsbeli hatarozathozatal esetén az elnok felhivast intéz az MPB hivatali email fiokjan
keresztil elektronikus levélben az elndkség minden tagjahoz. A felhivasnak tartalmaznia kell a dontést
igényl6 kérdést, az irasbeli hatdrozathozatal sziikségességének indokat, a hatdrozati javaslatot, a
valaszadasi hatarid6t, a hatdrozathoz sziikséges szavazati ardnyt. A szavazatokat az elnéknek kell leadni az
elndkségi tag altal aldirt, datummal ellatott levélben, melyet elektronikus levélhez szkennelt mellékletként
vagy telefax atjan kell eljuttatni. Az elndk koteles a leadott szavazatokat 6sszegy(jteni és a hozott
hatdrozat mellékleteként megdrizni. A szavazatok leaddsi hataridejének lejartat kéveté hdrom napon beliil
az elnok koteles irdsban tdjékoztatni az elndkség tagjait a szavazas eredményérdl, a hozott hatarozatrél.
Amennyiben az irdsbeli szavazas eredménytelen, rendkivili elnokségi (ilést kell 6sszehivni.

20. 8§

1.) Az elnbkség feladat- és hataskore:

a) a napi Ugyek vitele, az MPB mi(ikodésével kapcsolatos belsé szabalyzatainak megallapitdsa és
maodositdsai.

b) két kozgylilés kozott jogosult hatdrozni minden olyan kérdésben, amelyet barmely jogszabaly, illetve a
jelen Alapszabaly nem utal a kozgy(ilés kizardélagos hatdskorébe;

c) a kozgyllés el6készitése és Osszehivdsa, azon vald részvétel és az MPB-vel kapcsolatos kérdésekre
valaszolni, tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni;

f) az elnokség munkatervének elfogadasa,
g) bizottsagok létrehozasa, megsziintetése, beszdmoltatasa, valamint vezetSinek megvalasztasa;,

gy) a munkaviszony |létesitése és megsziintetése kivételével munkaltatéi jogkor gyakorlasa a vezetd
tisztségviselGk felett, ha tisztségliket munkaviszony keretében latjak el,
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h) atagdij megallapitasa,
i) akozgylilés hatdrozatai végrehajtasanak irdnyitasa és azok ellenérzése,
j) anemzetkozi kapcsolatok fenntartasa, fejlesztése,

k) a kozgyllés altal elfogadott koltségvetés szerinti gazdalkodas végrehajtasa, az MPB feladataira
biztositott dllami és egyéb tdmogatdsok differencialt felhasznaldsa szerint a felkésziilést szolgald mihelyek
tdmogatdsa, a nemzetkozi versenyeztetés feltételeinek elGsegitése, a fogyatékosok sportja fejlédésének,
valamint a sportreménységek, a fogyatékosok sportja utdnpdtlas programjanak gondozasa, a nemzetkozi
kapcsolatok tamogatasa,

I) a paralimpiai és nem paralimpiai sportagi vdlogatott kerettag sportoldk és a felkészitésben
koézrem(ikodd sportszakemberek részére adhatd sportdsztondij feltételeinek meghatarozasa,

m) dontés gazdasagi vallalkozasi tevékenységrdl ,
n) kitlintetések és elismerések adomanyozasanak kezdeményezése, illetve ezek adomanyozasa,
o) palyazatok meghirdetése,

p) az orszdgos sportagi szakszovetségekkel egyuttmikodve a paralimpiai sportagak szovetségi
kapitanyainak/vezet6edz8inek kinevezése, visszahivasa,

q) hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa,

r) a mikodGképesség fenntartasa és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelez6k érdekeinek szem
el6tt tartasaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése;

s) atagsag nyilvantartasa és az MPB hatarozatainak, okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

t) az MPB m(kodésével kapcsolatos iratok megdrzése és az MPB-t érint6 megsz(inési ok fennallasanak
mindenkori vizsgdlata, valamint annak bekovetkezésekor a torvényben elbirt intézkedések megtétele;

u) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket az alapszabaly, illetve a kdzgy(ilés a hataskorébe utal.

2.) Az elndkség koteles az éves beszamoldhoz egyidejlleg kdzhasznusagi mellékletet (jelentést) késziteni,
azt elfogadasra a kozgyllés elé terjeszteni, majd madjus 31-ig letétbe helyezni és kozzétenni. A
kozhasznusagi melléklet nyilvdnos, abba barki betekinthet és abbdl sajat koltségére masolatot kérhet.

A kdzhasznusdagi mellékletben be kell mutatni a Civil tv. 29.§-a szerint:
a) atdmogatasi program keretében végleges jelleggel felhasznalt 6sszegeket tdmogatasonként;

b) kilén meg kell adni a tdmogatasi program keretében kapott visszatéritend6 tdmogatasra vonatkozd
adatokat;

c) abe kell mutatni az MPB altal az Gzleti évben végzett f6bb tevékenységeket és programokat;

d) az MPB altal végzett kozhasznu tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit,
valamint a kzhasznu jogdlldas megdéllapitasahoz sziikséges Civil tv. 32§ szerinti adatokat és mutatdkat.

e) az MPB vagyondnak felhasznaldsdval kapcsolatos kimutatdst, a koézhasznu cél szerinti juttatasok
kimutatasat, a vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatasok 6sszegét és a juttatasban részesil6 vezetd
tisztségek felsorolasat.
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Az EInok, Alelnok feladata és hatdskore

21. §

1.) Az elnok az MPB legfébb tisztségviselGje, aki feladatait elldthatja munkaviszonyban, megbizasi
jogviszonyban vagy tarsadalmi munkdban is. A megbizasi jogviszony a megvalasztassal, és a megbizasi
szerz6dés megkotésével, a munkaviszony a munkaszerz6dés megkotésével jon létre. Szerz6dések csak
mandatumok idejére kothetdk, feltétele a fels6foku végzettség. Az elnok mandatumdnak barmilyen okbdl
torténd megsziinése szerz6dését is megsziinteti.

Az elndk fébb feladatai:

a) iranyitja az MPB és annak elndksége munkdjat, valamint beszamol arrdl a kozgy(ilésnek, vezeti a
kozgydlés és az elndkség Uléseit,

b) képviseli az MPB-t, javaslatot tesz a bizottsagok vezetGire,

c) ellenérzi a kozgyllés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat,

d) kapcsolatot tart a tagszervezetekkel, és a tagok altal a kozgy(ilésbe delegalt személyekkel,
e) tajékoztatja az MPB munkajardl a hirkozls szerveket,

f) aldirasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol 6ndlldan,

g) a paralimpiai sportdgak szovetségi kapitanyainak munkajaval kapcsolatban sportszakmai
véleményezési és javaslattételi feladatokat lat el,

h) gondoskodik a fogyatékosok sportja, illetve a paralimpiai sportdgak felkésziilését el&segitd
sportegészségligyi és sporttudomanyi munka 6sszehangoldsaral,

i) elGsegiti és szorgalmazza a fogyatékosok sportja illetve a paralimpiai sportagak fejl6dését és
népszerdsitését,

j) stratégiailag elGsegiti a fogyatékosok sportja illetve a paralimpiai sportdgak utdnpotlds gondozasat,
m) ellat minden olyan feladatot, amit az alapszabaly nem utal az MPB szerveinek hatdskorébe.
2.) Az MPB alelndke:

a) az elnék megbizdsa alapjdn, illetve annak tartés — 30 napot meghaladé - tavolléte esetén helyettesiti
az elnokot, képviseleti jogot azonban egy masik elnokségi taggal a Ptk. 3:30. §-a szerint egylittesen latja
el, valamint bankszamla feletti rendelkezési, utalvanyozasi jogot szintén egy elnokségi taggal egylittesen
|atja el.

b) az elndkkel tortént munkamegosztas alapjan szervezi és irdnyitia a MPB egyes szakteriileteinek
tevékenységét,

c) a munkamegosztas figyelembevételével részt vesz a MPB gazdasagi, marketing, sportszakmai és
doppingellenes terileteinek munkajaban.
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A Fellgyel Bizottsag

22.8.

1.) A kozgy(ilés az MPB gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenGrzésére elnokbél és négy taghdl alld
FelGgyel6 Bizottsagot valaszt. A Felligyel6 Bizottsag létszama o6t f6. A Fellgyel6 Bizottsag elnokét és két
tagjat a kozgylilés valasztja meg és hivja vissza, egy tagjat a sportpolitikaért felel6s miniszter, egy tagjat
pedig az Orszaggy(ilés sportért felel6s bizottsaga nevezi ki és hivja vissza.

2.) Nem lehet a Felligyel§ Bizottsag elndke vagy tagja, az a személy, aki

a) az elndk, a kozgydilés, illetve az elnokség tagja (ide nem értve a kozgylilés azon tagjait - tagszervezeti
képviselGket — akik tisztséget nem toltenek be),

b) az MPB-vel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban all,

c) az MPB cél szerinti juttatasabdl részesil - kivéve a barki altal megkdtés nélkil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgdltatdsokat, és az MPB altal a tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan az alapszabdlyban
foglaltaknak megfelel6en nyujtott alapcél szerinti juttatast-, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozéja.

3.) K6zhasznu szervezet megszlinését kovetd 3 évig nem lehet az MPB Felligyel6 Bizottsag elntke és
tagja az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségvisel§je volt —annak megsz(intét
megel6z6 két évben legaldbb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkil szlint meg Ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott adod- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami add-és vdmhatdsag jelentds 6sszegl addhidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami add-és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Gzletlezarast helyettesits birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az dllami adod- és vamhatdsag az addzas rendjérél sz6l6 torvény szerint
felfliggesztette, illet6leg torolte.

4.) A Felligyel6 Bizottsag elndke és tagjai, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamennyi érintett
koézhasznu szervezetet elGzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

5.) A Felligyels Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elndke irdnyitja.

6.) A Felligyels Bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrél az MPB elndkségét tdjékoztatja.
Feladatai ellatasara kiils6 szakembereket is igénybe vehet.
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23.8.

A Felligyel6 Bizottsag f6bb feladatai:
a) az MPB alapszabalya és egyéb szabdlyzatainak betartasanak ellenérzése
b) az MPB gazdasagi, pénziigyi tevékenységének ellenérzése,

c) az MPB gazdalkodasanak ellenérzésével kapcsolatos megallapitasairdl a kozgy(lésnek torténd
beszamolas,

d) az MPB gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezé elGirasok betartasanak ellenérzése,
e) kozhasznusagi melléklet és éves mérleg fellilvizsgalata a kozgy(ilés elé terjesztését megelSz6en,

f) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerlségének, az elGiranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgdlata,

g) a bizonylati fegyelem betartdsanak ellenérzése,

h) az MPB vagyonanak megdvasa érdekében sziikséges intézkedések megtétele.

24.8.

1.) A Felligyel6 Bizottsag tagjai feladataik elldtdsa soran jogosultak az MPB miuikodésével és
gazdalkoddsdval kapcsolatosan barmely iratba betekinteni, azokat megvizsgalni, az MPB vezetd
tisztségviselGitél jelentést, munkavallaloitdl tajékoztatast vagy felvildgositdst kérni.

2.) Az ellenGrzések megkezdésérél a Felligyel§ Bizottsag elndke 5 munkanappal kordabban tdjékoztatni
koteles az MPB irodat és kilon az MPB elnokét. Az ellenGrzés sordn a Fellgyel6 Bizottsag a pénzigyi,
gazdasagi, illet6leg a belsé ellendrzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.

3.) Az ellenGrzés tapasztalatairdl a Bizottsdg elndke a vizsgdlat befejezésétél szamitott 15 napon beldl
tajékoztatja az MPB elndkségét. Ha a vizsgdlat szabalytalansagot vagy rendellenességet allapit meg,
egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet.

4.) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatdrozott hatdridé elteltével
szamitott 30 napon beliil a Felligyel6 Bizottsadg utdvizsgalat keretében ellenérzi.

5.) Ha a kifogdsolt gyakorlat fennallasat az elnékség nem ismeri el, vagy az utdvizsgalat sem vezetett
eredményre, a Felligyel6 Bizottsag kozvetlenil az intézkedésre jogosult szervhez fordulhat. A Fellgyel6
Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult szervet tdjékoztatni, és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha
arrél szerez tudomast, hogy:

a) az MPB mikodése soran olyan jogszabdlysértés, vagy az MPB érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény, mulasztds tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé,

b) avezetd tisztségviselGk felelGsségét megalapozd tény meriilt fel.
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6.) Az intézkedésre jogosult szervet a FelligyelG Bizottsag inditvanyara 30 napon belil 6ssze kell hivni. E
hatdrid6 eredménytelen eltelte esetén a szerv 6sszehivasara a Felligyel Bizottsag is jogosult. Ha az arra
jogosult szerv a torvényes mikodés helyreadllitdsa érdekében sziikséges intézkedést nem teszi meg, a
Felligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellenérzést ellato szervet.

7.) A Felligyeld Bizottsag évente legalabb egy alkalommal, atfogd ellendrzést koteles tartani.
8.) A Felligyeld Bizottsag tevékenységérél az MPB kozgylilésének koteles beszamolni.

9.) A Felligyeld Bizottsag miikodésének részletes szabalyait Gigyrendjében maga allapitja meg.

MPB Iroda

25.8.

1.) Az MPB munkajanak és feladatainak ellatasara adminisztrativ apparatust mikodtet. Az MPB iroda
munkdjat a Fétitkar iranyitja. Az MPB Iroda hivatali szervezetére és mikddésére vonatkozd részletes
szabdlyokat az elnokség altal elfogadott SZMSZ tartalmazza.

2.) Az MPB Iroda szervezetének és m(ikodésének, valamint a Civil torvény 37. § (3) bekezdésében foglalt
szabalyokat az SZMSZ tartalmazza. igy kiléndsen:

a) olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, id6pontja és
hatdlya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenz6k szamaranya megallapithato,

b) a dontéseknek az érintettekkel vald kozlési, illetve a nyilvdnossagra hozatali mddjanak szabalyait, a 10.
§ 2.) pontjaval 6sszhangban,

c) az MPB m(ikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendjét, valamint,

d) az MPB mi(ikédésének, szolgaltatdsa igénybevétele moddjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvanossaganak szabdlyait.

Fogyatékos sportbajnok klubok
26. 8.
1.) A fogyatékos sportbajnok klubok feladatai:

- a fogyatékosok sportja, valamint a paralimpiai mozgalom népszer(sitése, ugy, mint rendezvényeken
szakmai bemutatdkon valé részvétel, el6adasok tartasa,

- javaslatokkal, véleményekkel elGsegiteni a fogyatékosok sportja, valamint a paralimpiai sportagak
fejl6dését,

- ellatni az MPB szabdlyzataiban illetve testiiletei hatarozataiban megfogalmazott feladatokat,
- képviselGik utjan részt vesznek az MPB testiileti Glésein, egyéb rendezvényein,

- ellatni a fogyatékos sportoldk érdekképviseletét, illetve
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- bemutatni tagjaik példamutaté életét és sportteljesitményét.

2.) A fogyatékos sportbajnok klubok mikdodésének altalanos szabalyait az MPB elndksége kiilon
szabalyzatban jogosult megallapitani.

3.) A klubok gazdalkodasat az MPB Felligyel6 Bizottsaga folyamatosan koteles ellenGrizni.

4.) A klubok 6nalldan kotelezettséget nem vallalhatnak, és jogosultsagok 6nallé alanyai nem lehetnek,
tevékenységliket kizdrélag az MPB szervezeti egységeként fejthetik ki, az MPB dltal meghatarozott
kotelezettségekkel és jogosultsagokkal.

5.) A klubok m(ikodésének részletes szabalyait tigyrendben kell szabalyozni, amely nem allhat ellentétben
az MPB szabalyaival.

6.) A klubok a Magyar Paralimpiai Bizottsdg (a tovabbiakban MPB) szervezeti egységei, amelyek nem
rendelkeznek sem szarmaztatott, sem 6nallé jogi személyiséggel.

7.) Az egyes klubok adatai:
a.) Paralimpiai Bajnokok Klubja
aa.) Roviditett neve: PBK
ab.) Székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei Ut 1-3. szam
ac.) Ugyintéz6 szerve: Klub elndksége
ad.) Vezetdje: Klub elndk

ae.) Célja: tagjai altal a paralimpiai eszme népszer(sitése, az MPB céljainak segitése, és a fogyatékos
sportoldk tarsadalmi esélyegyenl6ségének megteremtése.

b.) Siketlimpiai Bajnokok Klubja

V. fejezet
A Gazdalkodas szabalyai

27.8.

1.) Az MPB éves koltségvetés alapjan, a koztestiiletek miikodésére vonatkozd jogszabalyok és
rendelkezések alapjan gazdalkodik, egyben kdzhasznu szervezetként.

2.) Am(ikodéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbdl tevédnek Gssze:

a) tagdij,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyldjtasabdl) szarmazd bevétel
c) koltségvetési tdmogatas:

ca) a palyazat atjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tdmogatas,
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cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazd, a koltségvetésbdl
juttatott tdmogatas

cc) az Eurdpai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettdl szarmazd tamogatas,
cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addzé rendelkezése szerint kiutalt 6sszege,
d) az dllamhaztartas alrendszereibdl kozszolgalati szerz6dés ellenértékeként szerzett bevétel,
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany,
f) befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel,
g) akdzhaszni tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz koézvetleniil kapcsolddo bevétel,
h) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsabdl szarmazd, ahhoz kézvetlenil kapcsolddo bevétel,

i) egyéb, fenti pontok ald nem tartozé bevétel,

3.) Az MPB koltségei, raforditasai (kiadasai):
a) alapcél szerinti (kozhasznu) tevékenységhez koézvetlenill kapcsolodoé koltségek,
b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kdzvetlendl kapcsolddé koltségek,

c) az MPB szerveinek, szervezetének muikodési koltségei (ideértve az adminisztracid koltségeit és az
egyéb felmerilt kdzvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és
targyi eszkdzok értékcsdkkenési leirdsa,

d) aza)-c) pontok ald nem tartozo egyéb koltség.

4.) Az MPB bevételeivel 6nélléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az MPB tagjai az MPB
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az MPB gazdalkodasa eredményét, vagyonat céljdnak
megfelel6en hasznalhatja, nem oszthatja fel tagjai kozott, és résziikre nyereséget nem juttathat. Az MPB
kizdrdlag kozhasznu céljainak megvalésitasaval kozvetlenll 6sszefliggs, azokat nem veszélyeztetd
gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet végezhet. Az MPB valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirt nem bocsathat ki, illetve vallalkozasainak fejlesztéséhez a kdzhasznu tevékenységet
veszélyezteté mértékd hitelt nem vehet fel, valamint az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tdmogatast
hitel fedezetélil, illetve hitel torlesztésére nem haszndlhatja fel. Az MPB a cél szerinti tevékenységbdl és a
vallalkozdsi tevékenységbdl szarmazéd bevételeit és raforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani. A
gazdalkoddsa soran elért nyereséget nem oszthatja fel, azt kizardlag az Alapszabalydban meghatarozott
tevékenységére fordithatja.

5.) Az MPB pénzligyi és szamviteli szabdlyok szerinti gazdalkoddsanak ellen6rzését az Elnokség altal
valasztott Konyvvizsgdld latja el. A Konyvvizsgaldonak legaldbb 200 millié forint értékd
felelGsségbiztositassal kell rendelkeznie. A Felligyel6 Bizottsag és a Konyvvizsgdld irasbeli jelentése
hidnydban a Kozgy(ilés az el6z6 évre vonatkozd szakmai és pénziigyi beszamolérdl, a targyévi koltségvetés
elfogadasardl, valamint az EInokség beszamoldjardl nem donthet.

6.) Az MPB gazddlkodasanak részletes szabalyait az MPB gazdalkodasi szabalyzata hatarozza meg. A
gazdalkoddsi szabalyzat nem lehet ellentétes a jogszabalyokkal és az Alapszaballyal.
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7.) A Magyar Paralimpiai Bizottsag, mint kdzhasznu szervezet koteles az éves beszamolé jovahagydsaval
egyidejlileg — minden targyévet kovetd majus 31-ig — kdzhasznusagi mellékletet késziteni, és azt minden
targyévet kdvetd majus 31-ig hivatalos honlapjan (www.hparalimpia.hu) kézzétenni.

VI. fejezet

AZ MPB megszlinése

28.8.
1.) Az MPB megsz(inik:
A) Jogutddldssal megsziinés esetei:
a) a kozgy(ilés dontése alapjan mas szovetséggé torténd atalakuldssal;
b) mas szovetséggel vald egyesiiléssel. Az egyesiilés torténhet 6sszeolvaddssal és beolvadassal,
illetve
c) szétvalassal. A szétvalds torténhet kiilonvalassal vagy kivalassal.
B) Jogutdd nélkili megszlinés esetei:
a) az MPB megsz(inése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;
b) az MPB tagjai kimondjak a megsz(inést;
c) az arra jogosult szerv megsziinteti, feltéve mindegyik esetben, hogy az MPB vagyoni viszonyainak

lezardsdra irdnyuld megfeleld eljaras lefolytatdsat kovetGen a Févarosi Torvényszék a nyilvantartasabdl
torli;

d) ha az MPB megvaldsitotta céljat, vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt és Uj célt nem
hatdroztak meg, vagy

e) ha az MPB tagjainak szdma hat hdnapon keresztil nem éri el a 10, MPB-ben tevékenykedé tagot.
2.) Az MPB jogutdd nélkili megszlinése esetén a vagyonardl a hitelez6k kielégitése utan a kozgylilés
dont.
VII. fejezet

EGYEB RENDELKEZESEK

29.8.

1.) Az MPB elfogadja, munkajdban érvényesiti, tagjai Utjan betartatja a fogyatékosok sportjaval
foglalkoz6 nemzetkozi szervezetek és a WADA (World Anti-Dopping Agency) doppingellenes
szabalyzatat.

2.) Az MPB tamogatja, a fogyatékosok sportjaval foglalkozd6 nemzetkozi szervezetek kornyezetvédelem
érdekében folytatott tevékenységét.
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Vezet6 tisztségviselGk felelGssége jogutdd nélkiili megsz(inés esetén

30.%

(1) Az MPB jogutdd nélkili megszlinése utdn a vezet6 tisztségvisel6kkel szemben e minéséglikben az
MPB-nek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds birdsagi torléstél szamitott egy éven bellil- az
MPB torlésének id6pontjdban tagsagi jogviszonyban allé tagszervezet, vagy az érvényesitheti, akinek a
részére a megszlinéskor fennmarado vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

(2) Ha az MPB jogutdd nélkiil megszlinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az MPB vezet§ tisztségviselSivel szemben a szerz6désen kiviil okozott karokért
valo felelGsség szabalyai szerint, ha a vezet6 tisztségvisel6 az MPB fizetésképtelenségével fenyegetd
helyzet bedllta utdn a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés a végelszamolassal
torténd megszlinés esetén nem alkalmazhato.

P& VI fejezet
TORVENYESSEGI FELUGYELET

31.%

1.) Az MPB m(kodése felett a torvényességi ellenbrzést az Uigyészség latja el.

2.) Ha a mlkodés torvényessége masképpen nem biztosithatd, az lgyész keresettel a birdsaghoz
fordulhat. Az (gyész dltal inditott perek a FGvarosi Torvényszék hataskorébe tartoznak. A FGvarosi
Torvényszék az ligyész keresete alapjan, sziikség esetén:

a) hatdlyon kiviil helyezheti az MPB barmely szervének térvénysérté hatarozatat, és szlikség szerint Uj
hatdrozat meghozataldt rendelheti el,

b) a m(kodés torvényességének helyredllitdsa céljdbdl 6sszehivhatja az MPB kozgyllését, vagy hataridd
tizésével a torvényes mikoddés helyreallitasara kotelezheti a kdzgy(ilést, és minderrdl értesiti a MOB-nal
valasztott felligyel6bizottsagot is,

c) ismételt vagy sulyos torvénysértés esetén, vagy ha az MPB-nek nincs szabdlyosan megvalasztott
Ugyintéz6 és képviseleti szerve, vagy az a torvénysérté 4dllapot megsziintetéséhez szlikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az MPB-nek vagy egyes szerveinek mikodését felfliggeszti, egyidejlileg —a
torvénysért6 allapot megsziintetésének id6tartamara, de legfeljebb a kijel6lést6l szamitott kilencven
napra — felligyeld biztost jelol ki.

3.) A F6varosi Torvényszék meghatarozhatja a felligyel6 biztos feladatait, a jogszer(iség helyreadllitasara
hatarid6t szabhat, és szlikség szerint — a felligyeld biztos felmentésével, vagy anélkiil — Uj felligyels biztost
rendelhet ki. A felligyel6 biztos — sziikség esetén — koteles a miikddés torvényességének helyreallitasa
céljabodl haladéktalanul 6sszehivni az MPB illetékes szervét. Ha az MPB a mikddés torvényességét
helyredllitotta, mikodésének felfliggesztését meg kell szlintetni.
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4.) Nem rendelhetd ki felligyeld biztosként az, aki nem lehet az MPB elndkségének tagja. A felligyel6 biztos
tevékenységérdl és annak eredményérdl tajékoztatja a Févarosi Torvényszéket és a sportpolitikdért felel6s
minisztert. A felligyel6 biztos koltségtéritését a birdsag allapitja meg, és az MPB viseli.

5.) A fellgyeld biztos e jogkdrében végzett tevékenysége sordn, azzal 6sszefliggésben nem utasithatd.

X IX.
AZ MPB JOGALLASA, KEPVISELETE

32. 8§

1.) Az MPB a fogyatékosok sportjaért és a paralimpiai sportért felelGs, orszagos kozfeladatot ellatd,
0nalld jogi személyiséggel rendelkez6 koztestilet, mely a torvény erejénél fogva kdzhasznu szervezet, és
amelynek m(ikodésére a 2006. évi LXV. torvény 8/A. § (5) bekezdése értelmében a Polgari
Torvénykdnyvnek az egyesiiletre vonatkozé szabdlyait kell megfelel6en alkalmazni.

2.) Az MPB képviseletére annak elndke,_illetve fétitkara 6nalléan jogosult.
3.) Az MPB elndke: Szabd Laszlo (lakcime: 1053 Budapest, Kiralyi Pal u. 18.)
4.) Vezet§ tisztségvisel6k névsora:

Alelnok:
Deutsch Tamas (lakcime: 1025 Budapest, Cseppké u. 63.)

Elnokségi tagok:

Becsey Janos (1026 Budapest, Havas u. 2.)

Berente Judit (lakcime: 5137 Jaszkisér, Kittenberger u. 11.)

dr. Egeni Attila (lakcime: 1039 Budapest, Bem u. 7.)

dr. Kokas Péter (lakcime: 1091 Budapest, F6 u. 18.)

dr. Késa Adam (lakcime: 1026 Budapest, Pasaréti Ut 64.)
Lengyel Lajos (1112 Budapest, Kéré u. 14.)

Chris Mattheisen (lakcime: 1054 Budapest, Aulich u. 4-6. 4/1)
Natran Roland (lakcime: 1112 Budapest, Rupphegyi ut 6. F/19.)
Nyiré6 Zsolt (lakcime: 1061 Budapest, Podmaniczky u. 79.)
Toponari Gabor (6087 Dunavecse, Akacfa u.5.)

dr. Ralovich Zsolt (lakcime: 2013 Pomaz, Gesztenyés utca 000841/0011)

FB Elnok:
dr Gudra Tamas (lakcime: 2140 Csémor, Patak u. 5.)

FB Tagok:
dr. Andras Krisztina (lakcime: 1201 Budapest, atlés u. 31.)
dr. Pohli Viktdria (lakcime: 1082 Budapest, Orsovahida utca 6.)
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Zaré rendelkezések

34-33.§

1.) Az alapszabalynak a magyar nyelvii szovege a hiteles.

2.) Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos jogszabalyok, valamint a fogyatékosok
sportjaval foglalkozd nemzetkozi szervezetek szabdlyzatainak rendelkezései az iranyadok.

3.) Az MPB-t megilletik az Stv. szerint a szakszovetségeket megillets jogok és kotelezettségek.

4.) Jelen Alapszabaly médositast az MPB 2017. majus x-én tartott kozgy(ilésén elfogadta. Rendelkezései
2017. majus x-én Iépnek hatalyba.

Budapest, 2017. majus

Szabd Laszlé
elnok
az MPB képviseletében
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Zaradék:

Alulirott Szabo Laszl6 (sziil. hely: Budapest; szil. idé: 1971.02.16.; lakcim: 1053 Budapest, Kiralyi Pal u. 18.
IV. em. 1. ) igazolom, hogy a 2016. december 12-i, kdzgy(lésen elfogadott alapszabaly rendelkezései
megegyeznek a 2017. mdjus -i kozgyllésen elhangzottakkal, valamint korabbi hatdlyos alapszabdly
moadositasanak kozgylési akarataval.

Budapest 2017. majus

Szabd Laszlé
elndk
az MPB képviseletében

Alulirott dr. Farkas Attila Erik Gigyvéd (Farkas Ugyvédi Iroda; 1115 Budapest, Kevehdza u. 1-3., ligyvédi
lajstromszam: 19365) a jelen Alapszabaly médosité iratot ellenjegyzem. A zaradékot Szabé LaszIé a mai
napon, el6ttem, sajatkezileg irta ala.

Budapest, 2017. majus

dr. Farkas Attila Erik
Ggyvéd
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