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BEVEZETES

Magyarorszag Kormanya korabban elfogadta a MOB altal kiemelt sportdgak 2013. évi sportfejlesztési
elképzeléseinek tamogatasardl, tovabbd a 2014-2020. évre vonatkozd sportagfejlesztési igények
bemutatasardl szolé 1526/2013. (VIII. 12.) Korm. hatarozatban (a tovabbiakban: Hatarozat)
kivalasztott kiemelt sportagak sportagfejlesztési koncepcidit, tovabba dontott a sportagfejlesztési
koncepciok 2013. évi tdmogatdsardl, valamint azok 2020-ig torténé tdmogatdsanak
szlikségességérdl.

A Hatdrozat elfogaddsat kovetéen az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Sportért FelelGs
Allamtitkarsdga (a tovabbiakban: Allamtitkarsag) &ltal a Magyar Olimpiai Bizottsaggal (a
tovabbiakban: MOB) egyiittesen elinditott kiemelt sportagak fejlesztésére vonatkozd program részét
képez6 Kiemelt Edz6 Program (a tovabbiakban: KEP) rendszerének bevezetése hozzdjarul a
legeredményesebb, legtehetségesebb edz6k palyan tartasahoz, tovabbképzéséhez, magyarorszagi
foglalkoztatasahoz, illetve munkavégzésik egységes kovetelményrendszerének kialakitasahoz,
ezaltal a sportszakemberek presztizsének, szakmai elismerésének rendezéséhez. A KEP mintdjdra, a
Halassy Olivér Program - A Parasport Edz6k Megbecsiiléséért (a tovabbiakban: HOP illetve Halassy
Olivér Program) elinditdsaval a Magyar Paralimpiai Bizottsdg (a tovabbiakban: MPB) az Emberi
Er6forrdsok Minisztériumanak tdmogatdsaval a legtehetségesebb parasport edz6k palydn
tartasahoz, megbecsiiléséhez, szakmai elismeréséhez kivan hozzajarulni.

A HOP megvaldsitasat az MPB az Allamtitkdrsaggal egyittmikodésben, az Allamtitkarsag feliigyelete
mellett, a jelen koncepciéban meghatarozottak szerint kivanja végrehajtani.

I. A HALASSY OLIVER PROGRAM CELJA, HATALYA

I.1. A HALASSY OLIVER PROGRAM CELJA

A magyarorszagi fogyatékosok sportjanak visszatéré problémadja, és egyben az MPB egyik fontos
feladata a legeredményesebb, legtehetségesebb parasport edz6k pdalyan tartdsa, a sportag
Osszegangolt és sikeres mikodését biztositd szovetségi kapitdnyok munkdjanak anyagi elismerése,
és ezen szakemberek tovdbbképzése, magyarorszagi foglalkoztatasa, valamint a munkavégzésiikre
vonatkozo egységes kovetelményrendszer kialakitasa.

A jelen koncepcio célja egységes és attekinthet6 szabdlyozas kialakitdsanak el6készitése a Halassy
Olivér Programra és az annak keretében foglalkoztatott parasport edz6kre, sportagi szovetségi
kapitanyokra vonatkozdan, akik a paralimpiai sportagak feln6tt korosztalyaiban tevékenykednek.

A HOP létrehozdsanak és miikodtetésének elsGdleges célja annak biztositasa, hogy a HOP keretében
foglalkoztatott szakemberek a magyarorszagi fogyatékosok sportja eredményességének fenntartdsa
és jovGbeni fejlesztése, valamint a magyar parasportolok érdekében idehaza kamatoztassak magas
szint(i szakmai tuddsukat és tapasztalataikat, amelyhez megfelel6 anyagi és tarsadalmi megbecsiilés
is tarsul.




1.2. A HALASSY OLIVER PROGRAM HATALYA

[.2.1. Személyi hataly
A HOP hatdlya kiterjed a I.8. pontban meghatdrozott eredménnyel rendelkez6 edzbre, szbvetségi
kapitanyra.

[.2.2. Targyi hataly
A HOP kizarélag a jelen koncepcidban szabalyozott feltételeknek megfelel6 paralimpiai sportagakra
terjed ki.

1.2.3. Id6beli hataly
A Halassy Olivér Program id6beli hatalya a 2019. januar 1. —2021. december 31. kozotti id6tartamra
vonatkozik.

. A HALASSY OLIVER PROGRAM EDzOI KATEGORIAI KIALAKITASANAK
SZEMPONTRENDSZERE

II.L1. A HOP edz6i Osztondijaban részesithet6 edzd: kozvetlen edz6i tevékenységet végzd, a
parasportolokat versenyekre felkészits, a sport teriletén képesitéshez kotott tevékenységek
gyakorlasahoz sziikséges képesitések jegyzékérél sz6l6 157/2004. (V. 18.) Korm. rendeletben foglalt
feltételeknek és az érintett sportagi szakszovetségek képesitési szabdlyzataiban foglalt feltételeknek
megfelel6 edzé.

11.1.1 HOP szbvetségi kapitanyi 6sztondijban részesithetd az a szovetségi kapitany: akinek a sportaga
szerepelt az el6z6 paralimpian, a sport teriletén képesitéshez kotott tevékenységek gyakorlasahoz
szlikséges képesitések jegyzékérdl sz6l6 157/2004. (V. 18.) Korm. rendeletben foglalt feltételeknek
és az érintett sportagi szakszovetségek képesitési szabalyzataiban foglalt feltételeknek megfelel6
szOvetségi kapitany.

I1.2. Eredmények szamitasanak idészaka: a targyévet megel6z6 paralimpiatdl, szovetségi kapitanyok
esetében 2019. janudr 1-t6l, a targyévet megel6z6 év december 31.-ig napja.

I1.3. Vildgversenyek figyelembevétele az eredmények értékelésének tekintetében: Paralimpiai
Jatékok, paralimpiai versenyszamban rendezett vilag- és Eurdpa-bajnoksag.

I1.4. Az edz6h6z kapcsolédd eredményt elérd sportold aktiv, paralimpiai, ,A” vélogatott kerettag és
magyar szinekben vesz részt a vilagversenyeken.

II.5. HOP edz6 statuszt kizardlag azok az edz6k kaphatnak, akik legalabb kozépfoku edzéi
végzettséggel rendelkeznek. Ennek megallapitdasdhoz csatolni kell az edzGi végzettséget igazold
okmany hitelesitett masolatat.

I1.6. Kalfoldi allampolgarsdagu edz6 is statuszba kerlilhet, ha mellékeli a sportszervezetével,
szakszovetségével kotott munkavégzésre iranyuld szerz6dést, az edz6i végzettséget igazold okirat
honositott példanyanak masolatat, a tarsadalombiztositasi jogviszony fennalldsanak igazolasara
alkalmas okirat masolatat, valamint annak igazolasat, hogy bankszamlaval rendelkezik. Rendelkeznie
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kell tovabba, a magyar hatdsagok altal kiadott addazonositd jellel, TAJ-kartyaval, tartézkodasi
engedéllyel, amely legaldbb a munkavégzésre irdnyuld szerz6dés id&tartamdval megegyez6
idétartamu.

II.7. A HOP keretében nyujtott tAmogatasok odaitélésének alapvetd szakmai szempontrendszere:
egyéni sportdgakban egy sportold felkészitésével 6sszefliggésben egy edz6 vehet részt a HOP-ban,
ettdl eltérni csak az érintett szakszovetség irasban benydjtott, részletes szakmai indokolast
tartalmazo, egyedi kérelme alapjan lehet. A kérelemrdl az MPB elndksége dont, az Allamtitkarsag
jovahagyasaval.

I1.8. HOP edz6i, szovetségi kapitanyi kategoriak:

A: Edz6i kategoriak:
1. Paralimpia 1-3. egyéni helyezés — havi netté 150 000 Ft — 220 000 Ft;
2. Amennyiben az éves tdmogatas mértéke megengedi, paralimpiai versenyszamban rendezett
Vilag-és/vagy Eurdpa-bajnoksag 1-6. egyéni helyezés - havi netté 60 000 — 157 000 Ft;
3. Amennyiben az éves tdmogatas mértéke megengedi, az Il. 8. 1. és 2. alpontjdban megjeldlt
tdmogatds, egyéni versenyszam csapatversenyében elért eredmény utan is adathatd.

B: Szovetségi kapitanyi kategoriak:

1. 2019. januar 1-jét kovetSen sportagi egyéni vilag- és/vagy Eurdpa-bajnoki 1-3. helyezés
paralimpiai versenyszamban, valamint minimum 6t paralimpiai valogatott sportolé — havi
nettd 80 000 Ft- 157 000 Ft

2. 2019. januar 1-jét kovetSen sportagi egyéni vilag- és/vagy Eurdpa-bajnoki 1-3. helyezés
paralimpiai versenyszamban, 6t paralimpiai valogatott sportolé alatti Iétszdm — havi nettd
30 000 Ft- 80 000 Ft

11.9 A HOP-ban az edz6t, szovetségi kapitanyt a legjobb eredménye alapjan kell kategdriaba sorolni.

[1.L10. A HOP-ban részt vevé edzlk, szovetségi kapitdnyok mas 0Osztondijban, sportszakmai
tdmogatasban is részesiilhetnek.

II. 11. Egy személy, egy id6szakban, a Il. 8. pontban meghatarozott kategoriak koziil, csak az egyik
kategdridban keriilhet be a Halassy Olivér Programba.

I1l. A HALASSY OLIVER PROGRAMBAN RESZTVEVO SZAKEMBEREK KIVALASZTASA,
FOGLALKOZTATASA ES MUNKAJUK ELLENORZESE

llI.1. Az MPB targyévet megel6z6 december 1-ig értesiti a szakszovetségeket a HOP aktualis
szabdlyzatardl. Az MPB eredménylistat kild ki a szakszovetségeknek, amire figyelemmel kéri a
szakszOvetségi javaslatok megtételét.

l1.2. A szakszOovetségek név és Osszeg szerinti javaslatot készitenek a kategdriankénti széls6 értékek
betartdsdaval.




[11.3. A szakszovetségektdl targyévet megel6z6 december 10-ig beérkezett név és Gsszegszer(iség
szerinti javaslatok alapjan a HOP-bdl részesil6é edz6k személyérél és a javadalmazasuk mértékérdl
az MPB elndksége jogosult donteni, az Allamtitkarsag jovahagyasaval. Az MPB elndksége a
déntésérdl - annak meghozatalat kdvetd 5 munkanapon beliil - tajékoztatja az Allamtitkarsagot. Az
Allamtitkarsag altal jova nem hagyott személy esetében az MPB elndksége jogosult Uj személyrdl
hatdrozni akként, hogy az Uj dontését ismételten koteles meghatdrozott hataridén belll az
Allamtitkarsag részére jovahagydsra megkiildeni.

lll.4. A HOP kertében tevékenykeds edzékkel, szovetségi kapitanyokkal az MPB munkavégzésre
irdnyuld jogviszonyt létesit. A munkavégzés részletes felételeit munkaszerz6désben/megbizasi
szerz6désben rogziti.

.5. A HOP-bdl részesiil6 személyek munkajat — az Allamtitkarsdg véleményének
figyelembevételével - az MPB ellenérzi.

[11.6. A HOP-bol targyév folyamadn kikeriilé edz6(k) esetében az MPB jogosult Uj edzéi javaslatot kérni
az adott sportagi szakszovetségtdl.

IV. EGYEB RENDELKEZESEK

IV.1. A HOP-ban részt vevé edz6k, szovetségi kapitanyok kotelesek félévente részletes szakmai
beszamolot késziteni és azt eljuttatni az MPB f6titkaranak.

IV.2. A tervek elkészitésének szempontrendszere a kovetkez6:

a) Milyen edzésmunkat végeznek a sportoldk a felkésziilési-, a verseny- és az atmeneti
id6szakokban;

b) Mi a célja az edzésen elvégzendé feladatoknak;

c) Milyen mdédszereket alkalmaznak ezek végrehajtasara;

d) Kik azok a sportoldk, akik részt vesznek az edzéseken;

e) Melyek a f6 versenyek és az ezzel kapcsolatos célkitlizések.

f) Szovetségi kapitanyok esetében a valogatottra vonatkozo valogatasi elvek,
versenyeztetési tervek, edzéslatogatasok liteme, utanpodtlas toborzas is.

IV.3. A HOP-ban részt vev6 edz8, szovetségi kapitany koteles mindent megtenni sajat és az adott
parasportagban m(kodé mads edz6k tudasanak bévitéséért, képzettségének emeléséért, ennek
érdekében koteles:
a) részt venni az MPB, illetve az Allamtitkdrsag 4&ltal elézetesen meghatarozott
kdvetelményrendszernek megfelel6 és az MPB, illetve az Allamtitkdrsag &ltal ebben a
tekintetben minGsitett tovdbbképzéseken, konferencidkon, szakmai kerekasztal
beszélgetéseken;
b) felkérés esetén a tovabbképzéseken el6addként szerepelni;
c) asportagaban a szakmai konzultaciékon részt venni;
d) amennyiben a szakszovetség képesitési, vagy egyéb szabalyzata elbirja, a parasportagi
licenc-feltételeknek megfelelni.




IV.4. A HOP-ban részt vevé edz6knek, szovetségi kapitanyoknak kotelezd részt venni az MPB altal
kialakitott és az Allamtitkarsag altal jovahagyott tovabbképzési rendszerben.

IV.5. Amennyiben a HOP-ban részt vev6 edz6 a részletes szakmai beszamoldt nem vagy hidnyosan
adja le, illetve a tovabbképzési rendszerben nem az el6irdsoknak megfelel6en vesz részt, tovabba,
ha a helyszini ellen6rzések soran elGzetes jelzés nélkiil négy esetben nem tartézkodik a benyujtott
beszamoldiban meghatarozott edzési helyszinen, a HOP-bdl kizarhaté.

IV.6. A doppingfegyelmi vagy sportfegyelmi eljards, az MPB etikai kddexe alapjan lefolytatott etikai
eljards, illetve blintet6eljaras eredményeként jogerésen elmarasztalt kiemelt edz6, szovetségi
kapitany a HOP-bdl kizarandé.

A koncepciot az MPB elnoksége 2018. oktdber 11-én a 69/2018 (10.11.) szamu MPB elnokségi
hatarozataval fogadta el. Az MPB elndksége koncepciot a 2019. december 6-an, az MPB a 73/2019.
(12.06.) szamu, 2020. oktéber 9-én a 33/2020. (10.09.) szamu, 2020. oktdber 28-an a 36/2020
(10.28.) szdmu MPB elnokségi hatdrozatdval médositotta.

Budapest, 2020. oktdber 28. ) k
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