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I. Altalanos rendelkezések

1.1 E szabdlyzat személyi hatalya a Magyar Paralimpiai Bizottsdg Irodaja munkaszerzédéssel

foglalkoztatott munkavallaldira terjed ki.
1.2 E szabalyzat targyi hatdlya kiterjed:

» SZEP-kdrtyara (rekredcios juttatas)
= Utazdasi tamogatdsra

1.3 A fent felsorolt bérkiegészité elemek a mindenkor hatdlyos és érvényben |év6 addjogi és
megszlintetés) szabdlyokat figyelembe véve
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lll. Fejezet - A tamogatasok részletes szabalyai

3.1. A cafetéria tamogatas mértéke 2024. janudr 25-t6l munkavallalonként évi bruttd
300 000 Ft. A targyév januar 1-én szerz6déssel rendelkezé munkavallaldkat targyévre a teljes
cafetéria keret megilleti. Az év kdzben munkaba allt munkavallalék az els6 teljes ledolgozott
hénaptdl jogosultak a cafetéria id6aranyos részének igénybevételére, azzal a kiegészitéssel,
hogy az csak a munkaszerz6désben rogzitett prdbaidS letdltése utan valik hatalyossa.
Amennyiben a munkavallald szerz6dése a prébaidejét kovetSen is érvényben marad, illetve
meghosszabbitdsra keril, abban az esetben a cafetéridt visszamendleg, prdbaidejére
vonatkozdan is igényelheti.

3.2 Az éves cafetéria tdmogatdssal kapcsolatos tajékoztatdt az MPB FGtitkara minden év
januar 31-ig megkildi a munkavallalok részére. Az adott év februar 15-ig beérkezett cafetéria
igényeket az MPB az adott év marcius 1-t6l folyamatosan, az igény szerint egy 6sszegben,
havonta vagy részletekben fizeti meg a munkavallaléi részére.

3.3 Az év kbzben be- és kilépb dolgozdk esetén, a 2.1 pont figyelembe vételével, a megjeldlt
Osszegek idGaranyos részét kell figyelembe venni, és esetleges tulfizetés esetén, a tobbletet
vissza kell vételezni.

3.4 A béren kivili juttatdsok és az egyes meghatarozott juttatasok fedezetét és jogcimeit az
éves miikodési koltségtervben kell szerepeltetni.

IV. Fejezet — Zaro rendelkezések

4.1 Jelen szabalyzatot az MPB elndksége 2017. februar 9-én a 14/2017 (02.09.) szamu MPB
elndkségi hatdrozataval fogadta el.

Jelen szabalyzatot az MPB elndksége a 21/2019. (01. 11.) szamu és a 13/2024. (01.25.) szamu
MPB elndkségi hatarozattal médositotta.

Budapest, 2024. januar 25.

Szab6 Laszlo
a Magyar Paralimpiai Bizottsag elntke




