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A MAGYAR PARALIMPIAI BIZOTTSAG
ALAPSZABALYA
2021

A Magyar Paralimpiai Bizottsag kozgy(lése altal elfogadva 2012. januar 27-én, és a 2012 majus 18.-i, a
2013. majus 17-i, 2014. majus 16-i, 2015. julius 6-i, 2016. aprilis 11-i és 2016. december 12-i, 2017. majus
12-i,2018. februdr 22.-i, 2019. februdr 22.-i, 2020. szeptember 11.-i, 2021. november 25-i mddositasokkal

egységes szerkezetbe foglalva. A legutdbbi mddositdsok vastagitott betlikkel és aldhuzdssal, illetve
athuzassal jelolve.

l. fejezet
Altaldnos Rendelkezések

1.8.

1.) A Magyar Paralimpiai Bizottsag (tovabbiakban: MPB) a magyarorszagi fogyatékosok sportja meglévé
hagyomanyainak dpoldsara, valamint az 1. § 4.) pontjdban meghatdrozott, fogyatékosok sportjaval
foglalkozd nemzetkozi szervezetek alapszabalyaiban és szabalyzataiban megallapitott célkitlizések és
feladatok ellatasara, a sportrdl sz6ld 2004. évi I. torvény (a tovabbiakban: Stv.) 46/A. § (1) bekezdésében
foglaltak szerint létrehozott, orszagos kozfeladatokat ellatd koztestilet, amely a Civil tv. szerinti
nyilvantartasba vétel nélkiil kdzhasznl szervezetnek minGsil, és amelynek koztestiiletként torténé
makodésére a 2006. évi LXV. torvény 8/A. § (5) bekezdése értelmében a Polgari Térvénykonyvnek az
egyesiiletre vonatkozé szabdlyait kell megfelelen alkalmazni.

2.) Az MPB jogi személy, miikddése felett a torvényességi ellenérzést az Ugyészség gyakorolja. Az MPB-t
mint koztestilletet a Févarosi Torvényszék tartja nyilvan.




3.) Az MPB az Stv. 29.§ (3) bekezdése alapjan, figyelemmel az Stv. 21.§ (2) bekezdésére jogosult
elnevezésében a ,magyar” megjelolésre, tovabba Magyarorszag cimerének és zaszléjanak hasznalatara.

4.) Fogyatékosok sportjaval foglalkozd nemzetkozi szervezetek:
e Nemzetkozi Paralimpiai Bizottsag (IPC)
e Eurdpai Paralimpiai Bizottsag (EPC)
e Nemzetkozi Specialis Olimpia Szovetség (SOI)
e Szervatiltetettek Vilagjatékanak Szovetsége (WTGF)
e Szervatiltetettek és Miivesekezeltek Eurdpai Sportszovetsége Szovetsége (ETDSF)
e Eurdpai Sziv és TidGatiltetettek Szovetsége (EHLTF)
e Siketek Sportjanak Nemzetkozi Bizottsaga (ICSD)
e Siketek Eurdpai Sport Szervezete (EDSO)
o Siketek Nemzetkozi Sakk Bizottsaga ( ICCD)
e Nemzetk6zi Boccia Sport Szovetség (BISFed)
o Nemzetkozi Kerekesszékes Kosarlabda Szervezet( IWBF)
e Nemzetkozi Kerekesszékes Rugby Szovetség (IWRF)
e Nemzetkozi Ul6roplabda Szévetség (WPV)
¢ Nemzetkozi Kerekesszékes és Amputalt Sport Szovetség (IWAS)
e Nemzetk6zi Vak Sport Szévetség (IBSA)
e Kozponti ldegrendszeri Sériiltek Sport és SzabadidGs Szervezete (CPISRA)
e Idegrendszeri Sériiltek Football Szévetsége (IFCPF)

e Ertelmi Fogyatékosok Nemzetkdzi Szévetsége (INAS)

5.) Az MPB elfogadja, és magdra nézve kotelezének tartja a fogyatékosok sportjaval foglalkozé nemzetkozi
szervezetek szabalyzataiban foglaltakat, azok szabdlyaival és elveivel 6sszhangban mikodik, valamint
elitéli a hatranyos megkiilonboztetés minden formajat.

6.) Az MPB kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt és azoktél nem fogad el.

7.) Az MPB mikodésérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérsl elfogadott beszamoldjat,
kozhasznusagi mellékletét, valamint fliggetlen konyvvizsgaldi jelentését koteles az MPB
(www.hparalimpia.hu) honlapjan kézzétenni.

8.) Az MPB kozhasznu tevékenysége korében nyujtott szolgaltatdsait az MPB tagsdgan kivil barmely mas
harmadik jogi személy is igénybe veheti.



http://www.hparalimpia.hu/

2.8.

1.) Az MPB neve: Magyar Paralimpiai Bizottsdg. Roviditett neve: MPB

2.) Az MPB angol nyelv( elnevezése: Hungarian Paralympic Committee, réviditve: HPC
3.) Az MPB székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei Ut 1-3.

4.) Az MPB m(ikodési terlilete: Magyarorszag

5.) Az MPB jogutddja a tdrsadalmi szervezetként 1997. szeptember 13-an alapitott, 2004. majus 12-
én koztestiiletté alakult, majd 2012. augusztus 24-én kézhasznu szervezetté valt MPB-nek.

6.) Az MPB koztestilet, és 6nalld jogi személy.

7.) a) az MPB mint koztestilet logdja: a Magyar Paralimpiai Bizottsag Koztestiilet felirathoz minden
megjelenési formatumban balrél Magyarorszag cimere, jobbrdl a fogyatékos sport terileteit jelképez6,
szines tollu szélforgd kapcsolddik:

b) Az MPB mint az IPC tagszervezetének logdja: A kompozicié szinvilaga utal a magyar zaszI6 szineire (piros-
fehér-zold).

Az emblémahoz minden megjelenési formatumban kapcsolddik a Nemzetkozi Paralimpiai Bizottsag (IPC)
piktogramja (alul, kbzépre zarva) és fekete szind felirat.
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Il. fejezet
Célok és feladatok

3.8.

Az MPB célja:

Az MPB célja a fogyatékosok sportja, valamint a paralimpiai mozgalom eszméinek megszilarditdsa és
fejlesztése, a paralimpiai szellem elterjedésének elGsegitése kilondsen az ifjusdg korében, hozzajarulva
ezzel is a népek kozotti baratsag, kolcsonds megértés, a békés egymds mellett élés, valamint az
esélyegyenl6ség, az integracio és az inkluzié feltételeinek megteremtéséhez.

4.8.

1.) Az MPB feladatai a paralimpiai mozgalom teriletén elsGsorban:

a) a Nemzetk6zi Paralimpiai Bizottsag magyarorszagi tagszervezeteként végrehajtja a Nemzetkozi
Paralimpiai Bizottsag alapszabalydban és egyéb szabdlyzataiban a nemzeti paralimpiai bizottsagok és
tagszervezetei részére megadllapitott célkitlizéseket és feladatokat,

b) a szakszovetségekkel, sportszovetségekkel egylttm(ikddve elGsegiti a sportoldk nyari és téli paralimpiai
jatékokra, és egyéb nemzetkozi versenyekre torténd felkésziilését, illetve részvételét,

c) fejleszti a paralimpiai mozgalmat,
d) a paralimpiai mozgalom érdekében védi a paralimpiai jatékok jelképeit,

e) a paralimpiai mozgalom eszményének jegyében segiti az érintett ifjusag testi, erkolcsi és kulturalis
nevelését, tdmogatja a tisztességes jaték (fair play) szellemében valdé versenyzést, fellép a
sportmozgalomra haté karos jelenségek (kiilonésen a tiltott teljesitményfokozds, valamint a verseny,
mérkGzés eredményének tiltott eszkdzokkel, modszerekkel torténd befolydsoldsa és a fogadasi csalds)
ellen,

f) a Nemzetkozi Paralimpiai Bizottsdg magyarorszagi tagszervezeteként — a Nemzetk6zi Paralimpiai
Bizottsag elGirasaival 6sszhangban —:

fa) nevezi a sportagakat és a sportoldkat a paralimpiai jatékokra,

fb) engedélyezi a paralimpiai jelkép, zaszlo, jelvény, jelmondat, himnusz kereskedelmi vagy egyéb célu
haszndlata, illetve ezek masok altali hasznalatat, hasznositasat.

2.) Az MPB feladatai a fogyatékosok sportja teriiletén elsGsorban:

a) a Siketek Nemzetkozi Sportbizottsaga (ICSD) hazai tagszervezetével egylttmikodve elGsegiti a
sportoldk nyari és téli siketlimpiai jatékokra, valamint a Siketek Nemzetkozi Sakk Bizottsaga (ICCD)
sakkolimpiai versenyre és egyéb nemzetkozi versenyekre torténé felkésziilését, illetve részvételét,

b) feligyeli a Nemzetkozi Specialis Olimpia, a Szervatiltetettek Vilagjatékainak Szovetsége, a Siketek
Nemzetkozi Sportbizottsdga (ICSD) és a Siketek Nemzetkdzi Sakk Bizottsaga (ICCD) alapszabdlyaban és




egyéb szabalyzataiban a nemzeti specidlis vilagjaték szervezetek részére megallapitott célkitlizéseket és
feladatokat,

c) az érintett sportszovetségekkel egyittmiikodve eldsegiti és koordindlja a magyar sportoldk specidlis
vilagjatékokon vald részvételét,

d) elGsegiti a nem paralimpiai versenyekhez illeszkedd, nemzetkézi versenyrendszerrel rendelkezd,
fogyatékos sportszévetségek hazai sportrendezvényeinek megrendezését,

e) részt vesz a fogyatékosok nemzetkozi sportszervezeteinek tevékenységében,

f) kozrem(ikodik az olimpiai kozpontok, és mas sportcéld ingatlanok fogyatékosok sportjanak specialis
igényeit szolgdlo fejlesztésében és szakmai tevékenységének kidolgozasaban,

g) koz0s és integralt sportrendezvényeket, verseny- és szabadidGsport programokat szervez a kilénb6z6
fogyatékossagu, valamint nem sériilt emberek szdmdra, fejleszti a fogyatékosok sportjanak egyes
terileteit,

h) a fogyatékosok didk- és szabadidGsportja teriiletén népszer(siti a fogyatékosok sportjat, aminek
keretén belll a fogyatékosok didk- és szabadid6sportjaval foglalkozd sportszervezetek programjainak
megvaldsitdsaval szélesiti a sport tomegbazisat,

i) részt vesz a fogyatékosok szabadid&sportjanak nemzetkozi egyittmiikodésében.
3.) Az MPB stratégiai jelleg( feladatai elsGsorban:

a) javaslatot tesz a sportpolitikdért felel6s miniszter részére a fogyatékosok sportjadval kapcsolatos
kormanyzati intézkedések, szabalyozasi koncepcidok megtételére, véleményezi a fogyatékosok sportjaval
kapcsolatos jogszabaly-tervezeteket,

b) javaslatot tesz a fogyatékosok sportja stratégiai fejlesztési céljaira és iranyaira, és ezek
meghatdrozdsaban egylttm(ikodik a sportpolitikdért felel6s miniszterrel,

c) figyelemmel kiséri a sportszovetségek altal elkészitett sportagi stratégiai fejlesztési koncepcidkban a
fogyatékosok sportjat érint6 integracié megvaldsulasat,

d) a sport teriletén egytttmikodik a Kormany tagjaival, kilondsen a sportpolitikaért felel&s miniszterrel
és a tovabbi sportkoztestiletekkel a sport stratégiai fejlesztési céljainak meghatarozasaban és
megvaldsitasaban,

e) a fogyatékosok sportjdban javaslatot tesz a sportpolitikdért felel6s miniszternek a tadmogatasi
rendszerek minéségbiztositasi rendszerére (benchmark-rendszer) és kovetelményeire,

f) négyéves ciklusokban megtervezi a paralimpiai és siketlimpiai jatékokra valamint a siketek sakkolimpiai
jatékara és a specialis vilagjatékokra torténd felkésziilés irdnyait, és javaslatot tesz a tamogatdsuk
rendszerére, valamint szakmai javaslatot tesz a sportpolitikdért felel6s miniszter részére a sport
vilagesemények tdmogatdsara,

g) egyluttmikodik a sportpolitikdért felel6s miniszterrel a sportszakemberek képzési, tovabbképzési,
valamint foglalkoztatasi céljait szolgald programok meghatdrozasaban, segiti a sportszovetségek kotelezé
sportszakember-tovabbképzési feladataik ellatasat,

h) egylttmikodik a sportpolitikdért felel6s miniszterrel a sporttudomany fejlesztésével Osszefliggh
szakmai feladatok ellatasaban,




i) kozremikodik a korszerl(i edzésmoddszerek kidolgozdsaban, alkalmazasaban, és segiti a hatékony
maodszerek és eljarasok széleskor( terjesztését,

j) a doppingellenes tevékenységrdl sz616 kormanyrendeletben meghatarozottak szerint kozrem(ikodik a
doppingellenes tevékenységgel 6sszefliggd sportszakmai feladatok ellatasaban.

4.) Az MPB kizarélagosan jogosult az IPC elGirasaival 6sszhangban:

a) az MPB nemzetkozi tagsagai viszonyaval érintett sportagak és sportoldk nevezésére kiilonos tekintettel
az IPC sportagak EB-VB versenyeire és a paralimpiai jatékokra,

b) a rabizott minden vagyonnal és pénzeszkdzzel torténd rendelkezésre,

c) a paralimpiai jelkép, zaszl9, jelvény, jelmondat, himnusz kereskedelmi vagy egyéb céld haszndlatara, ill.
ezek masok altali haszndlatanak, hasznositdsanak engedélyezésére, a ,,paralimpia” elnevezés barmely célu
haszndlatara, valamint a hasznositasanak feltételekhez kotott engedélyezésére az IPC elGirdsaival
0sszhangban,

d) az IPC dltal felligyelt sportagak hazai versenyrendezésének engedélyezésére.

5.) Az MPB kozrem(ikodik az olimpiai/paralimpiai és akadalymentes sportkézpontok kialakitasaban,
fejlesztésében, ill. szakmai tevékenységének kidolgozasaban.

[ll. fejezet
Az MPB tagjai

5.8.

1.) Az MPB tagjai lehetnek, az MPB alapszabalyanak elfogaddsa esetén

a) alanyi jogon azok a szakszovetségek és orszagos sportagi szovetségek, amelyek sportaga szerepel a
Paralimpia, illetve a Siketlimpia és a Siketek Sakkolimpiai programjaban,

b) alanyi jogon a fogyatékosok orszagos sportszovetségei,

c) azok a szakszOvetségek és orszagos sportagi szovetségek amelyek

ca) tevékenységi kore kiterjed a fogyatékossaggal él6k versenysportjara, vagy
cb) integralt versenyrendszert mikodtetnek, vagy

cc) az épek versenyrendszerében fogyatékos sportolok is részt vesznek,

d) a fogyatékosok sportjanak miikodését segité mas jogi személyek, sportiskoldk, utanpdtlas nevelés
fejlesztését végzs alapitvanyok.

2.) Az MPB tagjairdl nyilvantartast vezet.




6.8.

1.) Természetes személyek nem lehetnek az MPB teljes jogu tagjai (a tovabbiakban: tag).
2.) Uj tagok felvételérdl az elndkség jogosult ddnteni azzal, hogy az MPB tagjainak névsorat legkésébb

az évi rendes kozgydlés koteles megerésiteni.

3) Természetes személyeknek kizarolag az MPB kilonleges jogallasu ,tiszteletbeli tagja” (a
tovabbiakban: tiszteletbeli tag), illetve ,tiszteletbeli elnok” cim adomdanyozhatd. Olyan természetes
személyek lehetnek az MPB tiszteletbeli tagjai illetve olyan természetes személy lehet az MPB tiszteletbeli
elnéke, akik kimagaslé tevékenységiikkel az MPB célkitlizéseinek, feladatainak megvaldsitdsat
huzamosabb ideig eredményesen segitették eld, illetSleg erkdlcsi vagy anyagi tamogatdsukkal, szakmai
hozzdértésikkel kiemelked6en tamogatjak a MPB tevékenységét.

4.) A tiszteletbeli tag” cim adomanyozasardl az elnokség javaslatara a kozgyllés Ginnepélyes keretek
kozott, hatdrozattal dont.

5.) Az elnok javaslatdra a kozgydlés Gnnepélyes keretek kozott meghozott hatarozattal, ,tiszteletbeli
elndk” cimet adomdnyozhat.

7.8.
1.) Az MPB tagjanak jogai:

a) képviselGje utjan részt vehet az MPB tevékenységében, rendezvényein, kozgylilésén és egyéb
szerveinek munkajaban,

b) képviselGje utjan valaszthat és képviselGje valaszthatd az MPB szerveibe,

c) képviselGje Utjan javaslatokat tehet, és véleményt nyilvanithat az MPB m(ikodésével, tevékenységével
kapcsolatban.

2.) Az MPB tagjanak kotelezettségei:

a) afogyatékosok sportja és a paralimpiai mozgalom fejl6désének és eredményességének elGsegitése,

b) az MPB alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a hozott hatarozatok megtartasa, illetéleg
megtartatasa,

c) az MPB célkitlizéseinek népszerl(sitése,

d) tagdij megfizetése,

e) koteles betartani és betartatni a doppingellenes kiizdelem minden nemzetkézi és hazai szabalyat,

f) olyan magatartast tanusitani, amellyel nem veszélyeztetheti az MPB j6 hirét és céljainak megvaldsitasat.
3.) Atiszteletbeli tag jogai:

a) tandcskozasi joggal részt vehet az MPB Kozgylilésén, de vezet6 tisztségvisel6vé nem vélaszthatd,

b) javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az MPB m(ikodésével kapcsolatban,
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c) javaslatot tehet az MPB és az MPB szerveit érint6 kérdések megtargyaldsara.
4.) A tiszteletbeli elndk jogai:

a) tandcskozasijoggal részt vehet az MPB Kozgy(ilésén, és elnokségének tlésén, de vezetd tisztségviselGvé
nem valaszthato,

b) javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az MPB m(ikédésével kapcsolatban,
c) javaslatot tehet az MPB és az MPB szerveit érint6 kérdések megtargyalasara.
5.) A tiszteletbeli elndk, illetve a tiszteletbeli tag kdtelezettségei:

a) a fogyatékosok sportjanak, valamint a paralimpiai mozgalom fejl6désének és eredményességének
elGsegitése,

b) az MPB alapszabdlya és egyéb szabalyzatainak, valamint a hozott hatdrozatok betartdsa, illetve
betartatasa,

c) az MPB célkit(izéseinek népszer(sitése.

6.) A tagsagi dij mértékét az MPB elntksége dllapitja meg. A tagsagi dij valtozasardl a tagot az elndkség
irdsban értesiti.

7.) A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetdk.
8.) Az MPB tagjait egyenl6 jogok illetik, és egyenl6 kotelezettségek terhelik.
9.) Az MPB tagja koteles az alapszabalyban meghatdrozott tagi kdtelezettségek teljesitésére.

10.) Az MPB tagja nem veszélyeztetheti az MPB jo hirét, céljainak megvaldsitasat és tevékenységét

A Tagsagi viszony keletkezése és megszilinése

8.8.

1) Az MPB tagsag alapitaskor a nyilvantartasba vétellel keletkezett (alapité tagok) azt kovet6en a
belépési kérelem elndkség altal torténd elfogaddsaval. A kérelmet irdsban kell az elndkséghez benydujtani.
Az elnOkség a soron kovetkezd (ilésén koteles a kérelemrdl donteni. A tag felvételérél dont az elndkség,
ha a kérelmez6 szervezet a jogszabalyokban és az alapszabalyban meghatdrozott feltételeknek megfelel,
az MPB alapszabalyat, egyéb szabalyzatait magdra nézve kotelezéen elfogadja, és a tagsagi dijat megfizeti.
Ugyanakkor a tagfelvételrdl vald dontéskor az elndkség egyrészt koteles figyelemmel lenni a sporttérvény
46/C. §-ban foglalt azon rendelkezésre, amely szerint az MPB kozgy(ilésében az MPB alapszabalyidban
rogzitett szamu helyet kell biztositani a paralimpia programjan szereplé sportagak orszdgos sportagi
szakszOvetségei, orszagos sportagi szovetségei és a fogyatékosok orszagos sportszovetségei altal jelolt
személyeknek azzal, hogy szamuknak meg kell haladnia az MPB tagjai |étszamanak felét; masrészt a jelen
alapszabaly 10. § 5.) pontjaban foglaltakra. A tagsagi viszony az elndkség hatarozatanak meghozatala
napjan jon létre. A tagfelvételt jovahagyod vagy azt elutasitd, valamint a kizaré hatarozat ellen, annak
kézhezvételétSl szamitott 30 napon beliil az MPB Kozgy(iléséhez lehet jogorvoslatért fordulni.




2.) Megsz(inik a tagsagi jogviszony:

a) atagkilépésével,

b) atag kizarasaval,

c) atagsagijogviszony MPB altali felmondasaval
d) atagjogutdd nélkili megszlinésével,

3) A tiszteletbeli tagi illetve a tiszteletbeli elndki cimrél az adomanyozott lemondhat, illetve az
adomanyozé azt visszavonhatja érdemtelenség esetén. Erdemtelenné vilik a cimre az az adomanyozott,

a) akit blincselekmény elkovetése miatt a birdsag jogerésen elitél,
b) aki jogerds sportfegyelmi biintetés hatalya alatt all.

4.) Kilépéssel a tagsagi viszony a tag akaratabdl szlinik meg. A tagsagi jogviszonyt a tag az MPB
elndkségéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkil megsziintetheti. Kilépés esetén a
tagsagi viszony a nyilatkozatban megjel6lt id6pontban, annak hidnyaban a nyilatkozat atvétele napjan
sz(inik meg. A kilépés visszamendleges hatalyu nem lehet. A kilépési naptdl kezd6déen megsziinnek a
tagsagi jogok, a tag nem teljesitett kotelezettségeiért a polgdri jog szabalyai szerint felel.

5.) Kizarassal szlinik meg a tagsagi viszony, ha a tag jogszabalyokban, az MPB alapszabalydban,
kozgylilési hatarozatdban és mas szabalyzataiban meghatarozott elGirasokat sulyosan vagy ismételten
megszegi. Az MPB a tagjat sportfegyelmi eljaras keretében az MPB-bdl kizarhatja, illetve a tiszteletbeli tag
és a tiszteletbeli elndk sportfegyelmi biintetésként az MPB-n beliili tevékenységtdl eltilthaté. (Stv.13.§ (3)
n) pont és 14.8) Az MPB-bél vald kizarasnak barmely tag vagy MPB szerv kezdeményezésére akkor van
helye, ha a tag jogszabalyt, alapszabdlyt, egyéb szabdlyzatot vagy testiileti hatarozatot sulyosan vagy
ismételten megsérti (Ptk 3:70.8). A kizarasrdl elsé fokon a Fegyelmi Bizottsag, masodfokon az elndkség a
soron kovetkezG (ilésén, dont. A kizaré hatdrozatot irasba kell foglalni és indokoldssal ellatni, melynek
tartalmazni kell a kizards alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat. A kizard hatarozatot a taggal irdsban
kell kdzolni. A tagsagi jogviszony megsz(inik az elnokség hatarozatdnak jogerGre emelkedése napjan.

6.) Atagsagijogviszonyt 30 napos hatarid6vel az elndkség irdsban felmondhatja, ha az alapszabdlyban
foglalt feltételeknek a tag utdbb nem felel meg, igy:

- ha a tagszervezet sportdga és/vagy Osszes versenyszama lekeril a paralimpiai jatékok programjarol
és/vagy

- a sérilés-specifikus szervezet az IPC tagsagi jogviszonyaban bedllé megszlinése esetén,
- a tagsagi viszony létesitésére vonatkozd barmelyik egyéb feltétel megszlinésével,
- valamint a tagdij megfizetésére elGirt hataridé elmulasztasaval.

A felmondasrdl az MPB elndksége a soron kovetkezd (ilésén dont. Felmondas el6tt az MPB torvényes
képviselGje a tagot hataridé tlizésével, irdsban felszélitja a felmondas okanak orvosldsara, és figyelmezteti
mulasztasanak jogkévetkezményére. A felmondas ellen jogorvoslatért a felmondd hatdrozat kozlésétdl
szamitott 30 napon belil az MPB Kozgy(iléséhez lehet fordulni. A fellebbezést a kdzgylilés a kbvetkezd
kozgy(ilésén targyalni koteles.




7.) A tagsagi viszony a tag megszlinésével a nyilvantartast végz6 szervezet végzésének, vagy
hatdrozatanak jogerére emelkedésének napjan szlinik meg.

8.) A tagfelvételt megtagadd, a kizard és a felmondd jogerds hatarozat ellen a kézbesitéstdl szamitott
30 napon beliil jogorvoslatért, keresettel a Févarosi Torvényszékhez lehet fordulni.

IV. fejezet
A MPB Szervezete és mikodése

9.8.

1.) A MPB szervei:

a) kozgydilés,

b) elnokség,

c) Felligyel6 Bizottsag,

d) az MPBlIroda

e) fogyatékos sportbajnok klubok
2.) Az MPB vezet6 tisztségviselGi:
a) elnok,

b) alelnok,

c) elndkségitagok,

d) Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai

A Kozgylilés

A Kozgy(ilés 6sszehivasa

10.8.
1.) Az MPB legf6bb dontéshozd szerve a kozgylilés, mely a tagok 6sszessége. A rendes kozgylilést

szlikség szerint, de évente legaldbb egyszer 6ssze kell hivni.

2.) A kozgylilés id6pontjat a MPB elntkségének 30 nappal kordbban meg kell allapitania, és annak
helyérdl, pontos idejérdl, tervezett napirendjérdl a tagok képviselGit igazolt modon, irdsban, elektronikus
Uton, a megallapitastdl szamitott 5 (6t) munkanapon belil kell értesiteni. A részvételre jogosult egyéb
személyeket és szerveket a kozgy(ilés helyérél és id6pontjardl nyilvanosan az MPB www.hparalimpia.hu
honlapjan kozzététel utjan, vagy mas megfelel6 modon kell tajékoztatni. A kozgylilésre az MPB elndksége
és elnoke a részvételre jogosultakon kivil mast is meghivhat. Az MPB kozgy(lésen az allami sportirdnyitas
vezetbje, az MPB tisztségviselGi — ha nem képviseleti joggal vesznek részt — és a meghivott egyéb
személyek tanacskozasi joggal vesznek részt.
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3.) A Kozgyllésen szavazati joggal a tagok képvisel6i rendelkeznek, a jelen szakasz 5.) pontjaban
meghatdrozottak szerint. A kozgy(lilésen az MPB minden tagja egy-egy szavazattal rendelkezik. A
tagszervezet képviseletében a kozgy(ilésen kizardlag a tagszervezet képviseletére jogosult személy, vagy

a tagszervezet képviseletére jogosult személy altal meghatalmazott természetes személy vehet részt. A
tagszervezet képviselGje altal kizdrdlag olyan természetes személy hatalmazhaté meg, aki :

- mint sportszakember,
- sportold, vagy

- a terlleten dolgozd egészségligyi vagy oktatdsi szakember (tag vagy a tagszervezettel szerz6déses
jogviszonyban allo természetes személy)

aktiv részese a fogyatékossaggal él6k sportrendszerének.

4.) A kozgylilés végleges napirendi pontjait, az ahhoz készitett vitaanyagokat, hatarozati javaslatokat
a kozgytilést megelSz6en legkésSbb 15 nappal elGbb kell megkildeni a képvisel6knek a 10. § 2) pontjaban
meghatarozott médon.

5.) A kozgylilés Osszetétele:
Az MPB kozgy(lésében minden tagszervezet egy (1) szavazati joggal rendelkezik.

6.) A kozgyllést az MPB mindenkori elnoke, akaddlyoztatdsa, illetve érintettsége esetén az altala
kijelolt személy vezeti.

A Kozgy(ilés hatarozatképessége

11.8.
1.) A kozgylilés akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok képviselGinek tobb mint fele jelen van.
2.) Ha a kozgyllés az eredeti id6ponttdl szamitott fél 6ran belil nem valik hatarozatképessé,

megismételt kozgy(lést kell tartani. A megismételt kozgy(lést legkorabban a hatdrozatképtelen
kozgydlést legalabb harminc (30) perc id6tartam utani idépontra lehet 6sszehivni és megtartani abban az
esetben, hogyha az eredeti kozgy(ilésre kikildott meghivéban az ismételt kozgylilés dsszehivasardl is
rendelkeztek. Az ismételten 0Osszehivott kozgylilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben, a
megjelentek szamara tekintet nélkil hatarozatképes, amennyiben a tagok figyelmét a meghivéoban erre
kifejezetten felhivtak.

A Kozgydlés napirendje

12.8.
1.) A kozgylilés napirendjére a MPB elndksége tesz javaslatot és terjeszti a kozgydilés elé.
2) Az MPB évi rendes kozgy(lésének az aldabbi napirendeket kételezéen tartalmaznia kell:

a) az elnokség tevékenységérdl sz6l6 éves beszamold elfogadasa,

11

N
5
7



b) a pénziigyi helyzetrél sz616 szamviteli beszamolo (mérleg) elfogadasa,

c) a Fellgyel6 Bizottsag beszamoldja,

d) az MPB tagjai altal elGterjesztett javaslatok,

e) a kozhasznusagi melléklet (jelentés) elfogadasa,

f) koltségvetés megadllapitasa (elfogaddsa)

3.)

A kozgylilés napirendjében nem szereplS napirendi pontot, abban az esetben lehet napirendre

tlizni, napirendet kiegésziteni, ha azokat a Kozgy(lés id6pontja el6tt legaldabb 15 nappal irasban,
indokoldssal ellatva, benyujtottak az ElInokséghez. Ha a napirend kiegészitésérdl az EIndokség nem dont,
vagy azt elutasitja, a Kozgy(ilés arrdl, a napirendek elfogadasa elStt kilon dont. Az el6zetesen kikildésre
kerllt napirend mddositasara a kozgy(lésen a Ptk. 3:17. § (6) bekezdése értelmében kizardlag akkor
kerllhet sor, amennyiben a kozgy(lésen az MPB minden tagszervezetének képviselGje jelen van, és
egyhangulag tdmogatja a napirend mddositasat.

A Kozgy(ilés hataskore

13.8.

1.) A kozgydlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

f)

az alapszabaly elfogaddsa, mddositasa,
az MPB mads szervezettel vald egyesilésének, szétvalasanak elhatarozasa,

az éves koltségvetés, illetve az el6z6 évrdl sz6l6 szamviteli beszdmold és mérleg elfogadasa, ezen
beliil az EIn6kség altal az MPB vagyoni helyzetérél elkészitett jelentés elfogadasa;

a fogyatékosok sportjaval és a paralimpiai jatékokkal kapcsolatos célkitlizések meghatarozasa,

az elndk, az alelndk, az elnokség, a Felligyel6 Bizottsdg elndke és tagjai megvalasztdsa és
visszahivasa,

az elnokség éves szakmai beszamoldjanak, és a Fellgyel6 Bizottsag éves beszamoldjanak
elfogadasa,

a kézhasznusagi melléklet (jelentés) elfogadasa,
befektetési szabdlyzat — a FelligyelS Bizottsdg véleményének kikérését kovetben — elfogadasa,

a paralimpiai részvétel kérdésében vald dontés, illet6leg a paralimpian résztvevd kildottség
Osszetételének jovahagyasa,

az ,MPB tiszteletbeli tagja”, valamint az ,MPB tiszteletbeli elndke” cim adomanyozasa,
az MPB rendelkezésére bocsatott allami tdmogatas felhasznalasardl valo dontés,

tagfelvételi, tagsagi viszony felmondasa és kizarasi eljarasban hozott dontés ellen benyujtott
jogorvoslat elbiralasa,
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m) megadni a felhatalmazast az egy évnél hosszabb id6re megkotott hirdetési, reklam illetve
kozvetitési jogokkal kapcsolatos szerz6dések megkotésére,

n) donteni az MPB tovabbm(kodésérdl a Civil torvény 9.§-a alapjan indult végelszamolas soran,
0) donteni az MPB valamely szervezeti egységének jogi személlyé nyilvanitasardl,
p) vezetd tisztségvisel6k felett a munkaviszony létesitése és megsziintetése munkaltatdi jogok

gyakorlasa, ha a vezet6 tisztségvisel6 az MPB-vel munkaviszonyban all,

q) olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az MPB sajat tagjdval, vezeté
tisztségviselGjével, Felligyeld Bizottsag tagjdval vagy ezek hozzatartozéjaval kot,

r) a jelenlegi és a korabbi MPB tagok, a vezet{ tisztségvisel6k és az Felligyel6 Bizottsagi tagok vagy
az MPB mds szerve tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél vald dontés,

s) a végelszamolo kijel6lése,
t) az elnok javaslatdra a kozgylilés levezets elnokének megvalasztdsa,
u) mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly vagy az alapszabdly a kozgyl(lés kizardlagos

hataskorébe utal, illet6leg amely nem tartozik mas szervének a hataskorébe és azt a kozgydilés
sajat hatdskorébe vonja.

A Kozgy(lés hatarozathozatala

14.8.

1.) A kozgy(ilés hatarozatait egyszer( szé6tobbséggel, a tagok jelenlévé képviselSi tobb mint felének
»igen” szavazatdval hozza. SzavazategyenlGség esetén az inditvanyt elutasitottnak kell tekinteni.

2.) Az Alapszabaly mddositasdhoz a jelenlévé tagszervezeti képvisel6k haromnegyedes (3/4), mig a
13. § b), n), pontjaiban meghatarozott kérdésekben a hatdrozathozatalhoz a jelenlevé szavazasra
jogosultak kétharmadanak (2/3), az MPB céljanak modositasdhoz és a megsziinésérdl sz6ld kozgy(ilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok képviselGinek a haromnegyedes (3/4) sz6t6bbséggel hozott
hatdrozata sziikséges.

3) A kozgy(lés a hatdrozatait altaldban nyilt szavazassal hozza, azonban a kozgy(ilés a jelenlévé
képvisel6k tobbségének szavazataval barmely kérdésben titkos szavazast is elrendelhet.

4.) A Kozgy(lés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil vagy az MPB terhére barmilyen mas el6nyben részesiil,
illet6leg a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil elé6nynek az MPB cél szerinti
juttatdsai keretében a barki altal igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az MPB éltal a tagjanak-
a tagsagi viszony alapjan- nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatds,

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kdtni,
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozdéja érdekelt a dontésben, aki az MPB-nek nem tagja vagy alapitdja,
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e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban All,
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

5.) A kozgy(lésrSl hangfelvétel Utjan rogzitett kivonatos, irdsos jegyz6konyvet kell késziteni. A
jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a kozgylilésen elhangzott Iényeges észrevételeket, javaslatokat,
valamint a hozott hatdrozatokat. A jegyz6konyvet a kozgy(ilés elndke és a jegyz6konyvvezetd irja ald és
azt két, a kozgylilés elején megvalasztott személy hitelesiti.

6.) A kozgyllés nyilvanos. A nyilvdnossagot jogszabalyokban meghatarozott esetekben a kozgydilés
egyszer(i szotobbséggel korlatozhatja.

A TISZTSEGVISELOK VALASZTASA

15.8.
1.) Az MPB tisztségviselGire a tagok képvisel6i tehetnek javaslatot a Jel6l6 Bizottsagnak vagy a
kozgytilés helyszinén.
2.) Az MPB tisztségviselGit a nyari paralimpiai jatékokhoz igazodd paralimpiai ciklust figyelembe véve,

az elnokség altal elfogadott valasztdsi szabalyzat szerint, a kozgylilés vélasztja meg a paralimpiai ciklus
végéig, de legfeljebb 6t évre. Az alapszabaly e rendelkezésének hatdlyba Iépését kovet6en megvalasztasra
kerGl6 MPB tisztségvisel6k — Ujravalasztasuk esetén - legfeljebb két paralimpiai ciklusig tolthetik be a
tisztségiket.

3) Az MPB tisztségviselGkre tett javaslatokat az elnokség altal felkért Jelol6 Bizottsag terjeszti a
kozgylilés elé. A Jelol6 Bizottsag a jelolteket jelold listan terjeszti a kdzgydilés elé. A helyszinen jeldltek
jeloltlistara torténd felkeriléshez — az ASZ. 18. § 7.) pont c) alpontjdban meghatarozott, alanyi jogon
jeloltté valé személyek kivételével - a jelenlévé képvisel6k tébb mint 6tven szadzalékanak szavazata
szlikséges. Egyidejlileg tobb tisztségre is lehet ugyanazt a személyt jel6lni, de csak egy tisztségre lehet
megvalasztani.

4.) A valasztas tisztségenként kilon-kilon térténik ugy, hogy elészér az MPB elndkét, majd az alelnokot,
az elnokségnek a 18. § 7.) pont c) alpontja szerint alanyi jogon jel6lt tagjait, majd az elnokség tovabbi
tagjait, ezt kovetSen pedig a Felligyel6 Bizottsag elnokét és tagjait kell megvalasztani.

5.) Megvalasztottnak az a jelolt tekinthetd, aki a hatarozatképesnek minésilé kozgy(lésen jelenlévd
képvisel6k tobb mint felének ,igen” szavazatat megszerezte. Ha ezt a tobbséget a jeldlt tisztségre,
tisztségekre a jeloltek kozil senki vagy csak a jeloltek egy része érte el, Ujabb szavazast kell elrendelni,
amelyen a mar megvalasztott, valamint a legkevesebb szavazatot elért jel6lt mar nem vesz részt. Az Gjabb
szavazason a legtobb szavazatot megszerzd jel6ltek tekintend6k megvalasztottnak a megkapott
szavazatok szdma szerinti sorrendben mindaddig, amig az 6sszes tisztség betoltésre nem kerdl.

6.) A tisztségviselGi valasztas titkos szavazassal torténik. Egy jelolt vagy a testiileti |étszdmot meg nem
haladé jel6lésnél lehet&ség van a kozgylilés tobbségi hatarozata alapjan a nyilt szavazasra. A szavazas ez
esetben is személyenként kiilon-kilon torténik.
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Rendkivili Kbzgydilés

16.8.

1.) Rendkivili kdzgydilést kell 6sszehivni akkor, ha

a) azt atagok egyharmada az ok és a cél megjelolésével kéri,
b) azt a Birdsag elrendeli,

c) ha a Fellgyel6 Bizottsag kezdeményezi,

d) az MPB elnoki, a Fellgyel6 Bizottsagi elndki tisztsége megiresedik vagy az Elndkség és Felligyeld
Bizottsag taglétszama a hatarozatképes létszam ala csokken,

e) az MPB vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy el6re lathatélag nem lesz képes a
tartozasokat az esedékességekor teljesiteni, vagy az MPB céljai veszélybe kerltek.

2.) Rendkivili kozgylilést az elnokség a kezdeményezést kdvetGen legkordabban 8 napon belil, de
legkés6ébb 30 napon bellli id6pontra kdteles 6sszehivni. Ha az elndkségi [étszam hatdrozatképesség ala
csokken, a kozgytilést az EInok, annak hidnyaban a helyettesitésre jogosult személy hivja 6ssze. Mindezen
személyek hidnydban a kozgy(ilést a Felligyel6 Bizottsag hivja dssze.

3.) A rendkivili kozgyl(ilésre egyebekben a rendes kozgylilésre vonatkozd szabalyok az iranyaddak azzal,
hogy a hatarid6k rovidebbek is lehetnek, figyelemmel az 6sszehivas okanak slirgésségére.

A Kozgydilés, illetve az MPB dontéshozo szervei lilésének online lebonyolitdsara vonatkozé szabalyok
17. 8§

1.) Az MPB kozgy(lésének, elndkségének és felligyelSbizottsaganak tagjai tagsagukbdl eredd jogaikat
személyes részvétel helyett elektronikus hirkozl6 eszk6zok igénybevételével (pl. online videohivas) is
gyakorolhatjak, feltéve, hogy a szavazati joggal rendelkez6k azonositdsa, valamint kozottiik a kdlcsonds és
korlatozdsmentes kommunikacié biztosithatd.

2) Az online videohivason keresztlil lebonyolitdsra keril6 (lésen résztvevé személyek
beazonosithatdsagat biztositani kell. Mindazon személyek személyazonossagardl és az (ilésen torténd
részvételre vald jogosultsdgardl az Ulést megel6z6en a levezet6 elndknek kétséget kizaréan meg kell
bizonyosodnia, akik esetében akar a személyazonossagukat, akar szavazati jogukat illet6en barmely kétség
merdil fel.

3) Az MPB az online videohivassal lebonyolitasra kerilé barmely testileti Glését kizardlag — technikai
értelemben — minden részvételre jogosult személy altal elérhet6, a személyek beazonosithatésagat, a
szavazatok rogzithet&ségét, és a targyalandd napirendek részletes megismerését, a hang és a kép egylittes
tovabbitasat lehet6vé tevd internetes alkalmazdason keresztiil gyakorolja (pl.: Google Meet alkalmazas).

4.) Olyan kérdésben, amelyrGl az alapszabaly szerint titkos szavazast kell tartani, elektronikus hirk6zIé
eszkozok igénybevételével csak abban az esetben hozhaté hatarozat, amennyiben annak sordn a szavazas
titkossaga is biztosithato.
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5.) Az elektronikus hirk6zI6 eszkoz igénybevételével tartott Glésen elhangzottakat, és a meghozott
hatdrozatokat ugy kell régziteni, hogy azok utdbb is ellenérizhetéek legyenek.

6.) Az online videohivason keresztll megtartasra keriil§ Ulésrél is jegyz6konyvet kell késziteni,
amelyet a személyes részvétellel torténd kozgyliléshez hasonldan, a jegyz6konyv-hetelesitéknek, a
jegyz6konv-vezetének és a Kozgylilés elndkének alairasaval kell ellatni (14. § 5.) pont). A jegyz6konyv
elkészitése az MPB Fétitkaranak kotelessége.

7.) Egyebekben az elektronikus hirkozl6 eszkdz uatjan lebonyolitdsra kerilé Kozgylilés, elndkségi,
fellgyelGbizottsagi Ulés lebonyolitdsdra vonatkozd szabalyokra a jelen alapszabdlynak a Kozgydilés, az
elnokségi, illetve a felligyel6bizottsagi Ulés lebonyolitdsdra vonatkozd szabdlyait kell alkalmazni,
értelemszerden.

Az EInOkség

18. 8.

1.) A kozgylilés Ulései kozott az MPB munkajat annak Ggyvezet6 szerve, az EInokség latja el.
2.) Az elndkség létszama: 15 6

Az Elnbkség tagjait az MPB tagszervezeteinek tagjai kozll kell valasztani. A vezet§ tisztségviselSk
egyharmada a tagszervezetekben tagsaggal nem rendelkez6 személyek koziil is valaszthatd. Az elndkség
Ulésére — tandcskozasi joggal — meg kell hivni a felligyelGbizottsdg tagjait, a sportpolitikaért felel6s
miniszter altal vezetett minisztérium képvisel6jét, nemzetkdzi fogyatékos illetve paralimpiai
sportszovetség vezetd testiiletének magyar tagjat, valamint a fogyatékos sportbajnok klubok mindenkori
elnokeit.

3) Vezet{ tisztségviselGvel szembeni kovetelmények és kizaré okok:

a) Vezet§ tisztségvisel6 csak az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak,

b) A vezetd tisztségviseld koteles vagyonnyilatkozatot tenni, a vagyonnyilatkozat megtételére vonatkozé
mindenkor hatdlyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelGen;

c) nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit blncselekmény elkbvetése miatt jogerGsen
szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem
mentesilt,

d) nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastél jogerGsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem lehet,

e) akit vezet6 tisztségviselbi tevékenységtdl tiltottak el.
4.) Nem lehet az MPB elndke

- politikai part vezetd tisztségviselGje
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- allami vezet6

5.) Barmilyen 6sszeférhetetlenséget a felszdlitastdl szamitott 60 (hatvan) napon belil kell
megszintetni.
6.) K6zhasznu szervezet megsz(inését kovets 3 évig nem lehet az MPB elndkség tagja az a személy,

aki kordbban olyan kdzhasznl szervezet vezetl tisztségviselGje volt — annak megsz(intét megel6z6 két
évben legaldbb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkidl szdint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentbs 6sszegli addhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast
helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami add- és vamhatdsag az addzas rendjérGl szold torvény szerint
felfliggesztette, illet6leg torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

7.) Az elnbkség Osszetétele:
a) a kozgylilés altal megvalasztasra kerild elnok;
b) a kozgydilés altal megvalasztasra kerild alelnok;

c) 13 6, a kozgylilés altal megvalasztasra keriil6 elnokségi tag, melybdl alanyi jogon egy-egy elntkségi
tagot jeldl a kozgy(ilésnek:

ca) a Magyar Hallassériltek Sportszovetsége;
cb) a Magyar Specialis Olimpia Szévetség,
cc) a Magyar Szervatiiltetettek Orszagos Sport, Kulturalis és Erdekvédelmi Szovetsége;

cd) és a Fogyatékosok Orszagos Didk —és SzabadidGsport Szovetség;

8.) A vezet( tisztségviselSi megbizatds megszinik:

a) hatarozott idejd megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval,

b) megsziinteté feltételhez kotott megbizatds esetén a feltétel bekovetkezésével,
c) lemondassal

d) visszahivassal

e) avezetd tisztségvisel halalaval

f) vezet( tisztségvisel§ cselekv6képességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval,

g) avezetd tisztségviselGvel szembeni kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
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9.) A kozgydlés dltal valasztott tisztségviselGket csak a kozgyllés hivhatja vissza, barmelyik tag
kezdeményezésére. A visszavonas oka lehet kiilondsen, ha a tisztségvisel6t

- megvalasztasanak feltételei kdziil valamelyik megszinik,

- blincselekmény miatt jogerGsen elitélik,

- sportfegyelmi biintetés hatalya alatt all,

- megvalasztott tisztségével jard feladatait nem, vagy nagyon hidnyosan latja el,

- O0sszeférhetetlenség okat nem sziinteti meg, a felszolitastél szamitott 60 napon bell.

Az EIn6kség m(ikodése

19. 8.
1.) Az elnbkség maga allapitja meg munkatervét.
2.) Az elnbkséget sziikség szerint, de legaldbb harom havonként dssze kell hivni. Az elndkséget dssze

kell hivni akkor is, ha azt az elnok vagy tagjainak egyharmada — az ok és a cél megjeldlésével — kéri. llyen
esetben az elndkségi Ulést 8 napon bellil meg kell tartani.

3) Az elndkség Uléseit az elndk hivja 6ssze. Az Ulés helyérdl, id6pontjarél és a megtargyalandd
kérdésekrdl — az el6terjesztések megkildésével — legaldbb 7 nappal korabban a 10. § (2) bekezdésében
meghatdrozott mdédon értesiteni kell az elndkség tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul siirg6s
esetben révidebb hataridé is megallapithatd, de annak elegendének kell lenni az értesités atvételére és az
Ulésen valé megjelenésre.

4.) Az elndkség Uléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Felligyel§ Bizottsag elnokét, a
fogyatékosok sportja nemzetkozi sportszovetségei és a paralimpiai nemzetkozi sportszévetség vezeté
testiletének magyar tagjat, valamint a fogyatékos sportbajnok klubok mindenkori elnokeit.

5.) Az elnbkség ilései nyilvanosak. Jogszabdlyban meghatdrozott esetekben, az adott napirendi pont
vonatkozasaban, az elnokség egyszer(l szé6tobbséggel a nyilvanossagot korlatozhatja, vagy kizarhatja.

6.) Az elnokség Uléseir6l jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyv nyomtatott formatumanak
tartalmaznia kell a napirendet, a megjelentek felsoroldsat, az tilésen elhangzott lényeges észrevételeket
és javaslatokat, valamint a szavazasi ardny feltlintetésével, a meghozott hatarozatokat. Kérésre rogziteni
kell a kiilonvéleményt.

A nyomtatasban késziilt jegyz6konyvet az Ulést levezet6 elndk és az elnokségi (ilés elején megvalasztott
személy hitelesiti, valamint alairja a jegyz6konyvvezet6 is.

A hitelesitést kovetGen a hozott hatarozatokrdél az érintett szerveket, személyeket és az MPB tagjait a 10.
§ (2) bekezdésében meghatarozott mddon kell értesiteni.
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20. 8.

1.) Az elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tébb mint fele jelen van. Hatdrozatait altalaban nyilt
szavazassal, a jelenlévé elntkségi tagok tobb mint felének ,igen” szavazataval hozza.

2.) Az elnokség jelenlévd tagjai egyharmadanak kérésére barmely kérdésben titkos szavazast kell
elrendelni.
3) Az elnbkség hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek kozeli

hozzatartozdja a hatarozat alapjan:
a) a kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesdl, vagy

b) barmilyen mas el6nyben részesil, illetGleg a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsil elénynek az MPB cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal megkotés nélkil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az MPB altal a tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, az
alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

4.) Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a dontéshozatalra nyitva 3allé hatdridé miatt az
szlikséges, az elntkség, Ulésen kivil irdsban is hozhat hatdrozatot. Az Ulésen kivili hatdrozathozatalt az
elnok rendelheti el. irasbeli hatdrozathozatal esetén az elndk felhivést intéz az MPB hivatali email fikjan
keresztil elektronikus levélben az elntkség minden tagjahoz. A felhivdsnak tartalmaznia kell a dontést
igényl6 kérdést, az irasbeli hatdrozathozatal szikségességének indokdat, a hatdrozati javaslatot, a
valaszadasi hatarid6t, a hatarozathoz sziikséges szavazati ardnyt. A szavazatokat az elndknek kell leadni az
elnokségi tag altal alairt, ddtummal ellatott levélben, melyet elektronikus levélhez szkennelt mellékletként
vagy telefax atjan kell eljuttatni. Az elndk koteles a leadott szavazatokat Osszegydjteni és a hozott
hatarozat mellékleteként megérizni. A szavazatok leadasi hataridejének lejartat koveté hdrom napon belil
az elnok koteles irasban tdjékoztatni az eln6kség tagjait a szavazas eredményérdl, a hozott hatarozatrol.
Amennyiben az irasbeli szavazas eredménytelen, rendkivili elndkségi tlést kell 6sszehivni.

21. 8§

1) Az elndkség feladat- és hataskore:

a) a napi ugyek vitele, az MPB mikodésével kapcsolatos belsé szabalyzatainak megallapitasa és
modositdsai.

b) két kozgylilés kdzott jogosult hatarozni minden olyan kérdésben, amelyet barmely jogszabaly, illetve a
jelen Alapszabdly nem utal a kdzgy(ilés kizarélagos hatdskorébe;

c) a kozgylilés el6készitése és Osszehivasa, azon vald részvétel és az MPB-vel kapcsolatos kérdésekre
valaszolni, tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni;

d) az elndkség munkatervének elfogadasa,
e) bizottsagok létrehozdsa, megsziintetése, beszamoltatasa, valamint vezet6inek megvalasztasa;,

f) a munkaviszony létesitése és megsziintetése kivételével munkaltatdi jogkor gyakorldsa a vezetd
tisztségviselGk felett, ha tisztségiiket munkaviszony keretében latjak el,
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g) atagdij megallapitasa,
h) a kozgylilés hatarozatai végrehajtasanak irdnyitasa és azok ellenérzése,
i) anemzetkdzi kapcsolatok fenntartasa, fejlesztése,

j) a kozgylilés altal elfogadott koltségvetés szerinti gazdalkoddas végrehajtdasa, az MPB feladataira
biztositott dllami és egyéb tdmogatasok differencialt felhasznalasa szerint a felkésziilést szolgalé miihelyek
tdmogatasa, a nemzetkozi versenyeztetés feltételeinek elGsegitése, a fogyatékosok sportja fejlédésének,
valamint a sportreménységek, a fogyatékosok sportja utdanpdtlds programjanak gondozdsa, a nemzetkozi
kapcsolatok tdmogatasa,

k) a paralimpiai és nem paralimpiai sportdgi vdlogatott kerettag sportoldk és a felkészitésben
kozrem(ikodd sportszakemberek részére adhatd sportosztondij feltételeinek meghatarozasa,

[) dontés gazdasagi vallalkozasi tevékenységrdl,
m) kitlintetések és elismerések adomanyozasanak kezdeményezése, illetve ezek adomanyozasa,
n) palyazatok meghirdetése,

0) az orszagos sportagi szakszovetségekkel egylttmiikédve a paralimpiai sportdgak szovetségi
kapitanyainak/vezet6edz&inek kinevezése, visszahivasa,

p) hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbirdlasa,

g) a miikod6képesség fenntartdsa és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelez6k érdekeinek szem
el6tt tartasaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése;

r) atagsag nyilvantartasa és az MPB hatarozatainak, okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;

s) az MPB mikodésével kapcsolatos iratok megGrzése és az MPB-t érinté megsziinési ok fennallasanak
mindenkori vizsgalata, valamint annak bekovetkezésekor a torvényben eldirt intézkedések megtétele;

t) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket az alapszabdly, illetve a kozgy(ilés a hataskorébe utal.

2.) Az elndkség koteles az éves beszamoldhoz egyidejlileg kozhasznlsagi mellékletet (jelentést)
késziteni, azt elfogaddsra a kozgylilés elé terjeszteni, majd majus 31-ig letétbe helyezni és kdzzétenni. A
kozhasznusagi melléklet nyilvanos, abba barki betekinthet és abbdl sajat kdltségére masolatot kérhet.

A kdzhasznusagi mellékletben be kell mutatni a Civil tv. 29.§-a szerint:
a) atamogatasi program keretében végleges jelleggel felhaszndlt 6sszegeket tamogatasonként;

b) kilén meg kell adni a tdmogatasi program keretében kapott visszatéritend6 tdmogatasra vonatkozé
adatokat;

c) a be kell mutatni az MPB altal az tzleti évben végzett fGbb tevékenységeket és programokat;

d) az MPB altal végzett kozhasznu tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit,
valamint a kdzhasznu jogallas megdllapitasahoz sziikséges Civil tv. 32§ szerinti adatokat és mutatdkat.

e) az MPB vagyondanak felhasznaldasaval kapcsolatos kimutatast, a kézhasznu cél szerinti juttatasok
kimutatasat, a vezetd tisztségviselGinek nyujtott juttatdsok Gsszegét és a juttatdsban részesilé vezet6
tisztségek felsorolasat.
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Az EInok, valamint az_Alelndk feladata és hataskore

22.§

1.) Az elndk az MPB legf6bb tisztségviselGje, aki feladatait ellathatja munkaviszonyban, megbizasi
jogviszonyban vagy tarsadalmi munkdban is. A megbizasi jogviszony a megvalasztdssal, és a megbizasi
szerz8dés megkotésével, a munkaviszony a munkaszerz6dés megkotésével jon létre. Szerz6dések csak
mandatumok idejére kdthetdk, feltétele a fels6foku végzettség. Az eln6k mandatumanak barmilyen okbdl
tortén6 megszlinése szerz8dését is megsziinteti.

Az elndk fébb feladatai:

a) iranyitja az MPB és annak elndksége munkajat, valamint beszamol arrdl a kozgy(lésnek, vezeti a
kozgylilés és az elnokség Uléseit,

b) képviseli az MPB-t, javaslatot tesz a bizottsagok vezetGire,

c) ellendrzi a kozgydilés és az elnokség hatarozatainak végrehajtasat,

d) kapcsolatot tart a tagszervezetekkel, és a tagok altal a kozgy(lésbe delegalt személyekkel,
e) tajékoztatja az MPB munkajardl a hirkozl6 szerveket,

f) aldirasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol dnalldan,

g) a paralimpiai sportdgak szbvetségi kapitdnyainak munkajaval kapcsolatban sportszakmai
véleményezési és javaslattételi feladatokat lat el,

h) gondoskodik a fogyatékosok sportja, illetve a paralimpiai sportdgak felkészlilését elGsegitd
sportegészségligyi és sporttudomanyi munka 6sszehangoldsarol,

i) el6segiti és szorgalmazza a fogyatékosok sportja illetve a paralimpiai sportagak fejl6dését és
népszerdsitését,

j) stratégiailag elGsegiti a fogyatékosok sportja illetve a paralimpiai sportagak utanpdtlas gondozasat,
k) ellat minden olyan feladatot, amit az alapszabaly nem utal az MPB szerveinek hataskorébe.
2.) Az MPB alelnoke:

a) az eln6k megbizasa alapjan, illetve annak tartds — 30 napot meghaladé - tavolléte esetén helyettesiti
az elnokot, képviseleti jogot azonban az elntkség altal elGzetesen kijel6lt masik elndkségi taggal a Ptk.
3:30. §-a szerint egyiittesen latja el, amely képviseleti jogba a bankszdmla feletti rendelkezési,
utalvanyozasi jog is beletartozik.

b) az elndkkel tortént munkamegosztas alapjan szervezi és irdnyitia a MPB egyes szakteriileteinek
tevékenységét,

c) a munkamegosztas figyelembevételével részt vesz a MPB gazdasagi, marketing, sportszakmai és
doppingellenes teriileteinek munkajaban.
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A Felligyel6 Bizottsag

23. 8.

1.) A kozgylilés az MPB gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenérzésére elndkbdl és négy taghdl
allé Felligyel6 Bizottsdgot vdlaszt. A Felligyel6 Bizottsag létszama 6t f6. A Felligyel6 Bizottsag elnokét és
két tagjat a kozgylilés valasztja meg és hivja vissza, egy tagjat a sportpolitikaért felel6s miniszter, egy tagjat
pedig az Orszaggy(ilés sportért felelés bizottsaga nevezi ki és hivja vissza.

2) Nem lehet a Felligyel6 Bizottsag elnOke vagy tagja, az a személy, aki

a) az elndk, a kozgylilés, illetve az elndkség tagja (ide nem értve a kdzgy(lés azon tagjait - tagszervezeti
képvisel6ket — akik tisztséget nem téltenek be),

b) az MPB-vel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all,

c) az MPB cél szerinti juttatdsabdl részesil - kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe vehet6 nem
pénzbeli szolgdltatdsokat, és az MPB altal a tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan az alapszabalyban
foglaltaknak megfelel6en nyujtott alapcél szerinti juttatast-, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

3) Kbzhasznu szervezet megsz(inését kovetd 3 évig nem lehet az MPB Felligyel6 Bizottsag elnoke és
tagja az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezet6 tisztségviselGje volt —annak megsz(intét
megel6z6 két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkil szlint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé-és vamhatdsag jelent8s 6sszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add-és vdmhatdsag Uzletlezards intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addészamat az dllami ado- és vamhatdsag az addzas rendjérdl sz616 torvény szerint
felfliggesztette, illet6leg torolte.

4.) A Felligyel6 Bizottsag elndke és tagjai, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
koézhasznu szervezetet elGzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

5.) A FelligyelG Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elnoke iranyitja.
6.) A Felligyel6 Bizottsag éves ellen6rzési terv alapjan dolgozik, melyrél az MPB elnokségét

tdjékoztatja. Feladatai ellatasara kiils6 szakembereket is igénybe vehet.
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24.8.

A Felligyel6 Bizottsag f6bb feladatai:
a) az MPB alapszabalya és egyéb szabdlyzatainak betartasanak ellenérzése
b) az MPB gazdasagi, pénziigyi tevékenységének ellenGrzése,

c) az MPB gazdalkoddsanak ellenérzésével kapcsolatos megallapitasairdl a kozgy(lésnek torténd
beszdmolas,

d) az MPB gazdédlkodasara vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezd el6irdsok betartasanak ellenérzése,
e) kozhasznusagi melléklet és éves mérleg fellilvizsgalata a kdzgy(ilés elé terjesztését megel6zGen,

f) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerlségének, az elGirdanyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgalata,

g) a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése,

h) az MPB vagyonanak megdvdsa érdekében sziikséges intézkedések megtétele.

25. 8.

1.) A Fellgyel6 Bizottsag tagjai feladataik ellatdsa soran jogosultak az MPB mikddésével és
gazddlkodasaval kapcsolatosan bdarmely iratba betekinteni, azokat megvizsgalni, az MPB vezetd
tisztségviselGit6l jelentést, munkavallaloitél tdjékoztatast vagy felvildgositast kérni.

2.) Az ellenérzések megkezdésér6l a Feligyel6 Bizottsdag elndke 5 munkanappal kordbban
tdjékoztatni koteles az MPB irodat és kiilon az MPB elnckét. Az ellen6rzés soran a Felligyel6 Bizottsag a
pénziigyi, gazdasagi, illet6leg a belsd ellenGrzésre vonatkozd szabalyok szerint jar el.

3) Az ellen6rzés tapasztalatairdl a Bizottsag elnoke a vizsgdlat befejezésétdl szamitott 15 napon beldl
tdjékoztatja az MPB elnokségét. Ha a vizsgdlat szabdlytalansdgot vagy rendellenességet allapit meg,
egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet.

4.) A vizsgalatot kovetsS intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridé elteltével
szamitott 30 napon belil a Felligyel6 Bizottsag utovizsgalat keretében ellenérzi.

5.) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elndkség nem ismeri el, vagy az utévizsgalat sem vezetett
eredményre, a FelligyelS Bizottsag kdzvetlenil az intézkedésre jogosult szervhez fordulhat. A Felligyel6
Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult szervet tajékoztatni, és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha
arrél szerez tudomast, hogy:

a) az MPB mikddése sordn olyan jogszabdlysértés, vagy az MPB érdekeit egyébként sulyosan sértd
esemény, mulasztas tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezet6 szerv dontését teszi sziikségessé,

b) a vezetd tisztségviselSk felelGsségét megalapozé tény merdilt fel.
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6.) Az intézkedésre jogosult szervet a FelligyelG6 Bizottsag inditvanyara 30 napon beliil 6ssze kell hivni.
E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a szerv 6sszehivasara a Felligyel6 Bizottsag is jogosult. Ha az arra
jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedést nem teszi meg, a
Felligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellenérzést ellaté szervet.

7.) A Felligyel6 Bizottsag évente legalabb egy alkalommal, atfogd ellenGrzést koteles tartani.
8.) A FelligyelG Bizottsag tevékenységérdl az MPB kozgyllésének koteles beszamolni.
9.) A Felligyel6 Bizottsag mikodésének részletes szabalyait Gigyrendjében maga allapitja meg.
MPB Iroda
26.8.
1.) Az MPB munkajanak és feladatainak elldtasara adminisztrativ apparatust mikédtet. Az MPB iroda

munkajat a Fétitkar iranyitja. Az MPB Iroda hivatali szervezetére és m(ikédésére vonatkozd részletes
szabalyokat az elnokség altal elfogadott SZMSZ tartalmazza.

2.) Az MPB Iroda szervezetének és miikodésének, valamint a Civil torvény 37. § (3) bekezdésében
foglalt szabalyokat az SZMSZ tartalmazza. igy kiiléndsen:

a) olyan nyilvantartas vezetésérél, amelybél a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja és
hatalya, illetve a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranya megallapithato,

b) a dontéseknek az érintettekkel vald kozlési, illetve a nyilvanossagra hozatali médjanak szabalyait, a 10.
§ 2.) pontjaval 6sszhangban,

c) az MPB m(ikbdésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés rendjét, valamint,

d) az MPB miikodésének, szolgdltatasa igénybevétele maodjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvdnossaganak szabalyait.

Fogyatékos sportbajnok klubok
27.8.
1.) A fogyatékos sportbajnok klubok feladatai:

- a fogyatékosok sportja, valamint a paralimpiai mozgalom népszer(sitése, Ugy, mint rendezvényeken
szakmai bemutatdkon valé részvétel, el6adasok tartasa,

- javaslatokkal, véleményekkel elGsegiteni a fogyatékosok sportja, valamint a paralimpiai sportdgak
fejl6dését,

- ellatni az MPB szabadlyzataiban illetve testiletei hatdrozataiban megfogalmazott feladatokat,
- képviselGik utjan részt vesznek az MPB testlleti Gilésein, egyéb rendezvényein,

- ellatni a fogyatékos sportoldk érdekképviseletét, illetve
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- bemutatni tagjaik példamutatd életét és sportteljesitményét.

2.) A fogyatékos sportbajnok klubok mikodésének altalanos szabdlyait az MPB elndksége kilon
szabdlyzatban jogosult megallapitani.

3) A klubok gazdalkoddasat az MPB Felligyel6 Bizottsaga folyamatosan koteles ellenrizni.
4.) A klubok o6ndlléan kotelezettséget nem vdllalhatnak, és jogosultsagok ©6nallé alanyai nem

lehetnek, tevékenységliket kizarélag az MPB szervezeti egységeként fejthetik ki, az MPB 4ltal
meghatdrozott kotelezettségekkel és jogosultsagokkal.

5.) A klubok miikodésének részletes szabdlyait lgyrendben kell szabalyozni, amely nem allhat
ellentétben az MPB szabalyaival.

6.) A klubok a Magyar Paralimpiai Bizottsag (a tovabbiakban MPB) szervezeti egységei, amelyek nem
rendelkeznek sem szarmaztatott, sem 6nallé jogi személyiséggel.

7.) Az egyes klubok adatai:
a.) Paralimpiai Bajnokok Klubja
aa.) Roviditett neve: PBK
ab.) Székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei Ut 1-3. szam
ac.) Ugyintézé szerve: Klub elndksége
ad.) Vezetdje: Klub elnék

ae.) Célja: tagjai altal a paralimpiai eszme népszerUsitése, az MPB céljainak segitése, és a fogyatékos
sportoldk tarsadalmi esélyegyenlGségének megteremtése.

b.) Siketlimpiai Bajnokok Klubja

V. fejezet
A Gazdalkodas szabalyai

28.8.

1.) Az MPB éves koltségvetés alapjan, a koztestliletek miikodésére vonatkozd jogszabalyok és
rendelkezések alapjan gazdalkodik, egyben kézhasznu szervezetként.

2) A m(kodéséhez szlikséges bevételek az alabbiakbdl tevédnek dssze:

a) tagdij,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgdltatas nyujtasabol) szarmazoé bevétel
c) koltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat atjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tdmogatas,
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cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazd, a koltségvetésbdl
juttatott tdmogatas

cc) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtdl, nemzetkozi szervezettél szarmazd tamogatas,
cd) a személyi jovedelemadd meghatdrozott részének az addzé rendelkezése szerint kiutalt 6sszege,
d) az dllamhaztartas alrendszereibél kozszolgalati szerz6dés ellenértékeként szerzett bevétel,
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany,
f) befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel,
g) a kbézhasznu tevékenység folytatdsdbdl szarmazd, ahhoz kdzvetlenil kapcsoldédd bevétel,
h) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsdbdl szarmazd, ahhoz kdzvetleniil kapcsolddd bevétel,

i) egyéb, fenti pontok ala nem tartozé bevétel,

3) Az MPB koltségei, raforditdsai (kiadasai):
a) alapcél szerinti (kbzhasznu) tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolddd koltségek,
b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyljtasahoz) kdzvetlenl kapcsolddé koltségek,

c) az MPB szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az adminisztracid koltségeit és az
egyéb felmerilt kdzvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és
targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa,

d) az a)-c) pontok ala nem tartozo egyéb koltség.

4.) Az MPB bevételeivel 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonadval felel. Az MPB tagjai az
MPB tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az MPB gazdalkodasa eredményét, vagyonat céljdnak
megfelel6en haszndlhatja, nem oszthatja fel tagjai kozott, és résziikre nyereséget nem juttathat. Az MPB
kizardlag kozhasznu céljainak megvaldsitasaval kozvetlenll Osszefliggd, azokat nem veszélyeztetd
gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet végezhet. Az MPB valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirt nem bocsathat ki, illetve vallalkozdsainak fejlesztéséhez a kozhasznu tevékenységet
veszélyezteté mértékd hitelt nem vehet fel, valamint az dllamhaztartas alrendszereit6l kapott tdmogatdst
hitel fedezetéll, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel. Az MPB a cél szerinti tevékenységbdl és a
vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevételeit és raforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani. A
gazddalkodasa sordn elért nyereséget nem oszthatja fel, azt kizarélag az Alapszabdlydban meghatarozott
tevékenységére fordithatja.

5.) Az MPB pénziigyi és szamviteli szabalyok szerinti gazdalkoddsdnak ellen6rzését az EInokség altal
valasztott Konywvizsgdld latja el. A Konywvizsgaldnak legaldbb 200 millié forint értékl
felelGsségbiztositassal kell rendelkeznie. A Felligyel6 Bizottsdg és a Konywvizsgdld irdsbeli jelentése
hidnyaban a Kozgytilés az el6z6 évre vonatkozd szakmai és pénziigyi beszamoldrdl, a targyévi koltségvetés
elfogadasardl, valamint az EInokség beszamoldjardl nem donthet.

6.) Az MPB gazdalkoddsanak részletes szabalyait az MPB gazdalkodasi szabdlyzata hatarozza meg. A
gazdalkodasi szabalyzat nem lehet ellentétes a jogszabalyokkal és az Alapszabdllyal.
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7.) A Magyar Paralimpiai Bizottsdag, mint kozhasznu szervezet koételes az éves beszamold
jévahagydsaval egyidejlileg — minden targyévet kovetd majus 31-ig — kozhasznusagi mellékletet késziteni,
és azt minden targyévet kdvet6 majus 31-ig hivatalos honlapjan (www.hparalimpia.hu) kézzétenni.

VI. fejezet

AZ MPB megszlinése

29.8.
1) Az MPB megsz(inik:
A) Jogutddldssal megsziinés esetei:
a) a kozgydlés dontése alapjan mas szbvetséggé torténd atalakuldssal;
b) mas szovetséggel valo egyesiiléssel. Az egyesiilés torténhet dsszeolvaddssal és beolvadassal,
illetve
c) szétvalassal. A szétvalds torténhet kilonvalassal vagy kivalassal.
B) Jogutdd nélkili megsz(inés esetei:
a) az MPB megsz(inése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekdvetkezett;
b) az MPB tagjai kimondjdk a megsz(inést;
c) az arra jogosult szerv megsziinteti, feltéve mindegyik esetben, hogy az MPB vagyoni viszonyainak

lezarasara irdnyuld megfeleld eljaras lefolytatdsat kdvet6en a Févarosi Torvényszék a nyilvantartasabdl
torli;

d) ha az MPB megvaldsitotta céljat, vagy céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné valt és Uj célt nem
hataroztak meg, vagy

e) ha az MPB tagjainak szama hat honapon keresztil nem éri el a 10, MPB-ben tevékenyked§ tagot.
2.) Az MPB jogutdd nélkili megsz(inése esetén a vagyonardl a hitelez6k kielégitése utan a kozgy(ilés
dont.
VII. fejezet

EGYEB RENDELKEZESEK

30.8.

1.) Az MPB elfogadja, munkdjaban érvényesiti, tagjai Utjan betartatja a fogyatékosok sportjaval
foglalkoz6 nemzetkozi szervezetek és a WADA (World Anti-Dopping Agency) doppingellenes
szabalyzatat.

2.) Az MPB tamogatja, a fogyatékosok sportjaval foglalkozd nemzetkozi szervezetek kérnyezetvédelem
érdekében folytatott tevékenységét.
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Vezet6 tisztségviselSk felelGssége jogutdd nélkiili megsziinés esetén

31.§

1.) Az MPB jogutdd nélkiili megsz(inése utdn a vezet§ tisztségvisel8kkel szemben e mingségikben az
MPB torlésének id6pontjdban tagsagi jogviszonyban allé tagszervezet, vagy az érvényesitheti, akinek a
részére a megsz(inéskor fennmaradé vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

2.) Ha az MPB jogutdd nélkil megszlnik, a hitelez6k kielégitetlen kdvetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az MPB vezetd tisztségviselSivel szemben a szerzédésen kivil okozott karokért
valé felelGsség szabdlyai szerint, ha a vezet§ tisztségvisel6 az MPB fizetésképtelenségével fenyegeté
helyzet bedllta utdn a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés a végelszamolassal
torténd megszlinés esetén nem alkalmazhaté.

VIII. fejezet

TORVENYESSEGI FELUGYELET

32.§
1.) Az MPB m(ikodése felett a toérvényességi ellenGrzést az ligyészség latja el.
2.) Ha a mlkodés torvényessége masképpen nem biztosithatd, az ligyész keresettel a birdsaghoz

fordulhat. Az ugyész altal inditott perek a F6varosi Torvényszék hatdskorébe tartoznak. A Févarosi
Torvényszék az lGigyész keresete alapjan, sziikség esetén:

a) hatélyon kivil helyezheti az MPB barmely szervének torvénysért6é hatarozatat, és sziikség szerint Uj
hatdrozat meghozatalat rendelheti el,

b) a mlkodés térvényességének helyredllitdsa céljdbdl 6sszehivhatja az MPB kozgylilését, vagy hataridd
tlizésével a torvényes mikodés helyreadllitasara kotelezheti a kozgy(ilést, és minderrdl értesiti a MOB-nal
valasztott felligyel6bizottsagot is,

¢) ismételt vagy sulyos torvénysértés esetén, vagy ha az MPB-nek nincs szabalyosan megvalasztott
Ugyintéz6 és képviseleti szerve, vagy az a torvénysérté allapot megsziintetéséhez sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az MPB-nek vagy egyes szerveinek miikodését felfliggeszti, egyidejlileg—a
torvénysérté allapot megsziintetésének idGtartamara, de legfeljebb a kijel6léstSl szamitott kilencven
napra — felligyel6 biztost jelol ki.

3) A FO6varosi Torvényszék meghatdrozhatja a felligyel6 biztos feladatait, a jogszerlség
helyreallitasdra hatarid6t szabhat, és sziikség szerint — a felligyel6 biztos felmentésével, vagy anélkil — Uj
feligyel6 biztost rendelhet ki. A felligyel6 biztos — sziikség esetén — kdteles a miikodés torvényességének
helyreallitdsa céljabdl haladéktalanul Osszehivni az MPB illetékes szervét. Ha az MPB a m(ikodés
torvényességét helyreallitotta, mikodésének felfliggesztését meg kell szlintetni.
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4.) Nem rendelhetd ki felligyeld biztosként az, aki nem lehet az MPB elndkségének tagja. A felligyel6
biztos tevékenységérél és annak eredményérdél tajékoztatja a Févarosi Torvényszéket és a sportpolitikdért
felelés minisztert. A felligyelG biztos koltségtéritését a birdsag allapitja meg, és az MPB viseli.

5.) Afelligyeld biztos e jogkorében végzett tevékenysége sordn, azzal 6sszefliggésben nem utasithaté.

IX.
AZ MPB JOGALLASA, KEPVISELETE

33.8

1.) Az MPB a fogyatékosok sportjaért és a paralimpiai sportért felelGs, orszagos kozfeladatot ellatd,
0nalld jogi személyiséggel rendelkezd koztestilet, mely a torvény erejénél fogva kdzhasznu szervezet, és
amelynek m(ikodésére a 2006. évi LXV. torvény 8/A. § (5) bekezdése értelmében a Polgari
Torvénykonyvnek az egyesiiletre vonatkozé szabalyait kell megfelel6en alkalmazni.

2.) Az MPB képviseletére annak elndke, illetve fGtitkara 6nalléan jogosult.

3.) Az MPB elndke: Szabo Laszlo (lakcime: 1053 Budapest, Kiralyi Pal u. 18.)

4.) Vezet6 tisztségviselSk névsora:
Alelnok:

Deutsch Tamas (lakcime: 1025 Budapest, Cseppké u. 63.)

Elnokségi tagok:

Becsey Janos (lcime: 1056 Budapest, Havas utca 2.)

Berente Judit (lakcime: 5137 Jaszkisér, Kittenberger u. 11.)
Fllop Attila (lakcime: 1025 Budapest, Ferenchegyi ut 19.)

dr. Galgdczi Agnes (lakcime: 4028 Debrecen, Kétmalom utca 14.)
dr. Késa Adam (lakcime: 1021 Budapest, Vélgy utca 4/D.)
Lengyel Lajos (lakcime: 1112 Budapest, Mikes Kelemen utca 11.)
Natran Roland (lakcime: 1112 Budapest, Rupphegyi ut 6. F/19.)
dr. Tapolczai Gergely (lakcime: 1185 Budapest, Rozsnyé utca 77.)
Toponari Gabor (lakcime: 6087 Dunavecse, Akacfa u.5.)

dr. Ralovich Zsolt (lakcime: 2013 Pomaz, Gesztenyés utca 5.)
Steiner Gyorgy (lakcim. 2091 Etyek, Dedk Ferenc utca 46.)

dr. Vitalyos Eszter (2017 Pécsmegyer, Taban utca 8.)

Weisz Rébert (9021 Gyér, Arpad utca 14.)

FB EInok:
dr Gudra Tamas (lakcime: 2140 Cs6mor, Patak u. 5.)

FB Tagok:

dr. Andras Krisztina (lakcime: 1201 Budapest, Atlés u. 31.)
dr. Pohli Viktéria (lakcime: 1182 Budapest, Orsovahida utca 6.)

5.) Az MPB Fétitkara: Urr Anita (lakcime:1158 Budapest, Bezsilla Nandor u. 24.)
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6.) Az MPB Tiszteletbeli EInoke: Szekeres Pal Levente (lakcime: 1147 Budapest, llosvai Selymes Péter
u. 104.)

Zaro rendelkezések

34. 8§
1.) Az alapszabdlynak a magyar nyelv( sz6vege a hiteles.
2.) Az alapszabdlyban nem szabalyozott kérdésekben a hatdlyos jogszabdlyok, valamint a

fogyatékosok sportjaval foglalkozé nemzetkozi szervezetek szabdlyzatainak rendelkezései az irdnyaddk.

3) Az MPB-t megilletik az Stv. szerint a szakszovetségeket megillet6 jogok és kotelezettségek.
4.) Jelen Alapszabdly mddositast az MPB 2021. november 25-én tartott Kozgylilésén elfogadta.

Rendelkezései 2021. november 25-én lépnek hatalyba.

Budapest, 2021. november 25.

Szabé Laszlé
elnok
az MPB képviseletében
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Zaradék:

Alulirott Szabo Laszl6 (sziil. hely: Budapest; sziil. id6: 1970.02.16.; lakcim: 1053 Budapest, Kiralyi Pl u. 18.
IV. em. 1.) igazolom, hogy a 2021. november 25-i Kozgy(ilésen elfogadott Alapszabaly rendelkezései
megegyeznek a 2021. november 25-i Kozgy(lésen elhangzottakkal, valamint a kordbbi hatdlyos
Alapszabaly médositdsanak Kozgy(lilési akaratdval.

Budapest, 2021. november 25.

Alulirott dr. Farkas Attila Erik tigyvéd (Farkas Ugyvédi Iroda; 1082 Budapest, Ullgi at 46., lgyvédi
lajstromszadm: 19365) a jelen Alapszabély médosité iratot ellenjegyzem. A zdradékot Szab6 LaszI6 a mai
napon, el6ttem, sajat kez(ileg irta ala.

Budapest, 2021. november 25.

—
dr. Farkas Attila Erik
ugyvéd
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